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АДМИНИСТРАЦИя 

 очерского муниципального района

Пермского края

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	28.10.2016
	   № 418    


Об     утверждении   муниципальной

программы  «Развитие образования

Очерского муниципального района
        В  соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации,  постановлением администрации Очерского муниципального района от  26.07.2013 № 524 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Очерского муниципального района», руководствуясь Уставом муниципального образования Очерский муниципальный район,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие образования Очерского муниципального района».

2.   Постановление вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2017 года,  применяется при формировании бюджета Очерского муниципального района на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов.

3. Настоящее постановление подлежит опубликованию (обнародованию) в порядке, установленном Уставом муниципального образования «Очерский муниципальный район».
4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

И.о. главы администрации 

Очерского муниципального района                                                С.А.Головач
 УТВЕРЖДЕНА
                                                                                постановлением администрации 
                                                                             Очерского муниципального района
                                                                                от 28.10. 2016 № 418
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
Очерского муниципального района 
«Развитие образования Очерского муниципального района»  
Муниципальная программа Очерского муниципального района «Развитие образования Очерского муниципального района» (далее - Программа) на 2017-2019 годы определяет систему мероприятий (взаимоувязанных по задачам, срокам осуществления и ресурсам) и инструментов, обеспечивающих в рамках реализации ключевых муниципальных функций достижение приоритетов и целей социально-экономического развития Очерского муниципального района, определенных документами стратегического планирования социально-экономического развития Очерского муниципального района. В рамках настоящей Программы определен комплекс целей и задач по обеспечению государственной политики в сфере образования на муниципальном и институциональном уровнях, финансовое обеспечение и механизмы реализации мероприятий, направленных на обеспечение доступности и качества образовательных услуг, показатели их результативности.

Программа является ключевым механизмом реализации Очерского муниципального района в интересах человека, общества и государства.

Объектом регулирования Программы являются система образования Очерского муниципального района и система обеспечения взаимодействия в сфере образования.

Предметом регулирования Программы является комплекс механизмов и мероприятий развития системы образования Очерского муниципального района, включающий в себя нормативные, организационные, содержательные, культурные, финансовые, экономические и производственные аспекты.

В ходе уточнения и детализации целей и задач Программы данный документ подлежит изменению по согласованию сторон в соответствии с процедурой внесения изменений.

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ
	Ответственный  исполнитель Программы
	Управление образования администрации Очерского муниципального района

	Соисполнители Программы
	Управление молодёжной политики, культуры и спорта администрации Очерского муниципального района;
 Комитет имущественных отношений администрации Очерского муниципального района;

Муниципальное казенное учреждение «Управление капитального строительства».

	Участники   Программы
	Образовательные организации Очерского муниципального района

	Подпрограммы Программы
	Подпрограмма 1. «Развитие системы дошкольного образования».

Подпрограмма 2. «Развитие системы общего (начального, основного, среднего) образования».

Подпрограмма 3. «Развитие системы воспитания и дополнительного образования».

Подпрограмма 4. «Кадры системы образования».

Подпрограмма 5. «Повышение качества ресурсного обеспечения муниципальной системы образования».

Подпрограмма 6. «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования Очерского муниципального района» и прочие мероприятия в области образования». 

	Цель Программы

	Комплексное и эффективное развитие муниципальной системы образования, обеспечивающее повышение доступности качества образования, посредством создания условий для индивидуализации образования и использования инновационных механизмов воспитания и социализации личности, как важного фактора устойчивого социально-экономического и социокультурного развития района.

	Задачи  Программы 

	1. Создание в системе дошкольного образования равных возможностей для современного качественного и доступного дошкольного образования.
2. Повышение  доступности  и  качества  начального общего, основного общего, среднего общего образования на основе использования технологий индивидуализации и инновационных  механизмов  обучения,  воспитания  и социализации.
3. Создание условий для модернизации и устойчивого развития сферы дополнительного образования, обеспечивающих охват дополнительным образованием детей и молодежи, в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории Очерского муниципального района, увеличение  качества  услуг  и  разнообразия ресурсов  для  социальной  адаптации,  разностороннего развития  и  самореализации  подрастающего  поколения, формирования  у  него  ценностей  и  компетенций  для профессионального и жизненного самоопределения.
4. Удовлетворение потребностей отрасли «Образование» Очерского муниципального района в компетентных, высокомотивированных специалистах.
5. Создание доступных,  безопасных и комфортных условий предоставления образовательных услуг в образовательных организациях Очерского муниципального района, соответствующих требованиям действующего законодательства Российской Федерации.
6. Обеспечение функционирования управления образования Очерского муниципального района, организационных, информационных и методических условий для реализации Программы. 

	Целевые показатели Программы
	№

п/п

Показатель

(наименование)

Ед. изм.

2015

факт
2016
2017
2018
2019

Удовлетворенность населения качеством образовательных услуг по итогам опросов общественного мнения
%
94,6
91
91,5
92
92
Доля детей от 3 до 7 лет, которым предоставлена услуга дошкольного образования, от общего количества детей
%
100
93

95
100
100
Доля муниципальных образовательных организаций, имеющих лицензию на образовательную деятельность
%

100

100

100

100

100

Доля детей, охваченных образовательными Программами дополнительного образования детей в организациях неспортивной направленности, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет
%
73
74
75

76

77

Доля выпускников, не получивших аттестат о среднем общем образовании
%
1
1
0,8
0,8
0,8
Доля детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых, всероссийских, международных мероприятий (от общего количества участников)

%
0,5
2,7
2,7
5,4
8,1
Доля детей, охваченных различными формами оздоровления и отдыха, от числа детей в возрасте от 7 до 18 лет
%
99,6
99,7
99,8
99,9
99,9
Удельный вес численности учителей Очерского муниципального района в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций
%
14,08
14,5
15
15,5
15,5
Доля образовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве образовательных организаций в муниципальном районе

%

0

0

5,56

11,11

11,11

10
Уровень среднемесячной заработной платы
педагогических работников образовательных организаций дошкольного образования доведена до средней заработной платы в общем образовании в Пермском крае;
%

100
100

100

100

100

педагогических работников образовательных организаций общего образования сохранена на уровне средней заработной платы в экономике Пермского края;
%

102
100

100

100

100

педагогических работников образовательных организаций дополнительного образования доведена до средней заработной платы учителей в Очерском муниципальном районе
%

140
90
95
100
100


	Этапы и сроки реализации Программы
	2017-2019  годы без выделения этапов 

	Объемы бюджетных ассигнований Программы
	Источник

финансирования

Расходы, тыс.руб.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

Итого
Всего:

337 387,15921

327 015,61721

308 593,38921

972 996,16563
Бюджет 
Очерского 
Района

90 860,85921

81 885,24641

77 279,68921

250 025,79483
Краевой

бюджет

246 526,30000

245 330,37130

231 513,70000

723 370,37130
Федеральный

бюджет 

Внебюджетные

средства



	Ожидаемые результаты реализации  Программы
	1. Созданы основные условия, соответствующие требованиям федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования, начального, основного, среднего общего образования во всех образовательных организациях.

2. Ликвидирована  очередность для детей в возрасте от 3 до 7 лет в дошкольные образовательные организации.

3.    Увеличен охват образовательными программами дополнительного образования детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет до 77% к 2019 году.
4. Повышение привлекательности педагогической профессии и уровня квалификации преподавательских кадров.
5. Уровень средней заработной платы работников системы образования сохранен на достигнутом в 2017 году уровне.
6. Создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов в 2 образовательных организациях района.


2. Характеристика текущего состояния системы образования 
Очерского муниципального района
Стратегия развития образования в современной России определена Федеральной целевой программой развития образования на 2016 – 2020 годы, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 23 мая 2015 г. № 497, Указом Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 г. № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы», Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки», Федеральным Законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», решениями Государственного совета Российской Федерации и Совета при Президенте Российской Федерации по науке, технологиям и образованию.

Приоритетные направления социально-экономического развития Пермского края определены в «Программе социально-экономического развития Пермского края на 2012-2016 годы» (Закон Пермского края от 20 декабря 2012 г. № 140-ПК). Основные вопросы развития системы образования определены в Законе Пермского края от 12 марта 2014 г. № 308-ПК «Об образовании в Пермском крае», Государственной программой Пермского края «Развитие образования и науки», утвержденной постановлением Правительства Пермского края от 3 октября 2013 г. № 1318-п.

Приоритетные направления социально-экономического развития Очерского муниципального района определены в «Плане мероприятий («дорожная карта») изменений в отрасли образования Очерского муниципального района, направленных на повышение ее эффективности», утвержденном постановлением администрации Очерского муниципального района от 30.05.2014 № 359.
Концептуальные документы и целевые программы российского, регионального и муниципального уровней определяют проблемы недостаточной социальной эффективности действующей системы образования, ее отставания от запросов современной экономики и общества.

Несмотря на ряд позитивных изменений, произошедших в системе образования  в ходе реализации Концепции модернизации российского образования на период до 2020 года, Приоритетного национального проекта «Образование» и увеличения бюджетных расходов на образование, в настоящее время сохраняются проблемы, которые не позволяют говорить о том, что процесс развития и модернизации данной сферы удовлетворяет общество.
Материальная база системы образования Очерского муниципального района в целом находится в удовлетворительном состоянии, благодаря реализации приоритетного регионального проекта «Новая школа», реализация которого закончилась в 2013 году; значительным ресурсным вливаниям в состояние учреждений образования по муниципальной программе «Развитие образования Очерского муниципального района» в 2014-2016 годы. Все образовательные учреждения системы образования района имеют бессрочные лицензии на право ведения образовательной деятельности, при этом имеется доля образовательных учреждений (организаций) Очерского района, имеющих предписания надзорных органов.
Продолжает оставаться важной социальной проблемой дефицит мест в дошкольных образовательных организациях района для детей в возрасте от 3 до 7 лет. 

В рамках обеспечения доступности в нашем районе с 2012 года ведется целенаправленная  работа  по созданию дополнительных мест в детских садах, за этот период произошло увеличение на 235 мест в функционирующих дошкольных учреждениях, в 2014 году начато строительство детского сада в г.Очер на 150 мест.
Уровень заработной платы педагогических работников отрасли приведен в соответствие с указами Президента Российской Федерации. Удержание ее на соответствующем уровне требует определенных усилий. Остается низкой заработная плата педагогов, работающих в малокомплектных сельских школах. 

         С 2012 года наблюдается стабильная динамика роста заработной платы педагогов  (педагоги ДОУ  - 2012 год -  8  210 руб., 2016 год (8 мес.) – 18 040 руб.; педагоги школ  - 2012 год  - 14 300 руб., 2016 год (8 мес.) -  22 913,16.; педагоги доп. образования – 2012 год - 12 000 руб., 2016 год (8 мес.) – 23 920,02 руб.), но это не в полной мере решает вопросов привлечения молодых специалистов в отрасль. Необходимы мероприятия по привлечению, закреплению молодежи в образовательных организациях, выстраивание системы сопровождения начинающих педагогов. Требуются особые меры по повышению престижа и социального статуса профессии педагога.

В системе образования Очерского района работают 429 педагогов. В том числе, 3 педагога, имеют почетное звание «Заслуженный учитель Российской Федерации»; 1 педагог «Отличник народного просвещения», 43 педагога - «Почетный работник общего образования Российской Федерации». Выстраивание системы наставничества, преемственности педагогического мастерства, поддержка ветеранов педагогического труда - актуальная задача системы образования Очерского района. 

В последние годы немало делается для поддержки и развития одаренных детей, но по-прежнему остаются проблемы индивидуального сопровождения детей с повышенным интеллектуальным потенциалом, развития сетевого взаимодействия школ между собой и с высшими учебными заведениями. Каждое учреждение работает самостоятельно, нет общей сформированной системы работы с одаренными детьми в районе. Об этом свидетельствует результативность (Всероссийская олимпиада школьников в 2015 году – муниципальный этап - 899 участников, дистанционный заочный этап - 25 чел., очный этап - 10 чел., из них 1 ребенок занял призовое место). 

Пермский край входит в «золотую дюжину» субъектов Российской Федерации, учащиеся которых достигли высоких результатов во всероссийских олимпиадах школьников; в крае работают 6 заочных школ для одаренных детей при крупных пермских университетах. Выстраивание эффективной модели выявления и сопровождения талантливых детей Очерского района является приоритетной задачей системы образования района. Ранняя профессиональная ориентация детей района, предоставление спектра социальных практик - задача системы образования района на современном этапе. 

Система общего образования Очерского района характеризуется следующими результатами по академическим показателям:

 на уровне начальной школы – итоги всероссийских проверочных работ в 4-х классах в 2016 году: по математике  качество освоения предмета  по району составило – 74%, по русскому языку - 80%, по окружающему миру - 59,4%.  Оценка образовательных достижений учащихся 4 класса демонстрирует, что 15% не справились с работой  и  уже нуждаются в коррекционной работе по овладению неусвоенными базовыми  знаниями. 
Сегодня важно использовать результаты Всероссийских проверочных работ в управлении качеством образования в каждом отдельном учреждении. На основе  выявленных затруднений педагогами начальной школы должны быть изменены подходы к методической работе. Она должна быть ориентирована на решение проблемы реализации деятельностного подхода при изучении трудных тем учебных программ, создание банка методических материалов с упражнениями базового и повышенного уровней, реализацию планов личностного развития педагогов.  Это не случайно, именно начальная школа закладывает базу для дальнейшего обучения.
Результаты Государственной итоговой аттестации в 9 классах в 2016 году: показатель качества обученности девятиклассников по математике – средний  балл 47,4 (2015 г. – 47,1); по русскому языку - 48,9 (2015- 55,2). Значительное количество выпускников 9 классов не сдали экзамены по выбору, это говорит о том, что  выбор предметов экзаменов учащимися неосознанный, это свидетельствует о недостаточном уровне организации предпрофильного образования, значит на пороге 10 класса, наши учащиеся еще не определились с выбором будущей профессии. Необходимо усилить работу в области профориентации с привлечением всех заинтересованных структур и родительской общественности. Запланировать работу с девятиклассниками по подготовке к осознанному выбору предметов для прохождения государственной итоговой аттестации по программам основного общего образования с учетом планируемого обучения после девятого класса, в том числе и в профильных классах и по индивидуальным программам обучения.

Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 11 классов 2016 года: математику профиль сдавали 60 выпускников, средний балл в районе составил 44,8 (по краю 53,1); русский язык  - 69,0  (по краю – 70).  

Приоритетными задачами общего образования в Очерском районе является развитие математического образования и индивидуализация образовательного процесса с учетом запроса каждого ребенка.

· системе образования Очерского района недостаточно реализуются вариативные формы получения образования для детей с различным уровнем образовательных  потребностей,  также недостаточно  обеспечена  доступность к качественным информационным ресурсам.

При переходе на новое содержание образования, обусловленное введением федеральных государственных образовательных стандартов, требуется эффективное использование новых форм и технологий образовательного процесса, включая использование информационных и коммуникационных технологий.
Важной социальной проблемой является создание доступной среды в образовательных организациях для детей-инвалидов. В дошкольных учреждениях района нет ни одной специализированной группы.

В системе дополнительного образования Очерского района хорошо развиты художественно-эстетическое, социально-педагогическое и физкультурно-спортивное направление. Современное состояние дополнительного образования в районе требует содержательного обновления, необходимо поддерживать современные образовательные программы, востребованные учащимися (научно – техническое творчество, робототехника и др.). Это требует дополнительных ресурсных вливаний.

Проблемы, сдерживающие развитие системы образования района. Решение данных проблем является необходимым условием формирования в районе благоприятных социально-экономических условий, способствующих сохранению благополучия населения и развитию экономических процессов и обстановки, а именно:
- неравномерное распределение контингента обучающихся общеобразовательных организаций в г. Очер,  вследствие этого - необходимость работы школ в две смены, наполняемость детских садов - на пределе вместимости групп;
-   несоответствие ресурсного (кадрового, финансового, материально-технического) обеспечения сферы образования задачам социально-экономического развития Очерского района;
-    явная дифференциация по доступности образовательных услуг между образовательными организациями, работающими в разных социокультурных условиях;
-   несоответствие инфраструктуры образовательных организаций всех уровней образования принципу доступности образовательной услуги в соответствии с современными требованиями и стандартами для различных категорий детей, в том числе с ограниченными возможностями здоровья;
-   отсутствие системы ранней профориентации, системы социальных практик школьников;
- недостаточно   эффективное   использование новых форм и технологий образовательного процесса, включая использование информационных, сетевых, дистанционных, коммуникационных и других технологий;
- низкие темпы повышения компетентностей педагогических и управленческих кадров и обновления их состава, в том числе притока молодых специалистов в сферу образования;
- низкая заработная плата отдельных категорий работников системы образования;

- слабая  ориентация  педагогических  и управленческих  кадров  на достижение высоких результатов.

Обоснование решения задач в порядке программно-целевого метода.

Муниципальная программа «Развитие образования Очерского муниципального района» как организационная основа политики в системе образования Очерского муниципального района, представляет собой комплекс взаимосвязанных механизмов и мероприятий, обеспечивающих целенаправленное изменение системы образования в условиях ограниченных временных и финансовых ресурсов. В Программе зафиксированы приоритетные задачи и направления развития, предусматривающие решение выявленных проблем.

В то же время, Программа является средством достижения общественного консенсуса по приоритетам образовательной политики в Очерском муниципальном районе.

Важнейшим результатом использования программно-целевого метода является создание централизованного механизма координации всех направлений деятельности, предусмотренной Программой, на основе системного подхода к ее осуществлению на муниципальном и институциональном уровнях. Также обеспечивается эффективное решение проблем в системе образования за счет реализации комплекса мероприятий, увязанных целью, задачами, ресурсами и сроками.

Стратегия поступательного развития всех сторон и уровней системы образования, закладываемая применением программно-целевого метода реализуется в соответствии с федеральными и региональными программами в сфере образования.

Изменения в системе образования обусловлены необходимостью удовлетворения актуальных потребностей экономики, общества и граждан.

Многообразие аспектов развития системы образования делает невозможным решение стоящих перед ней проблем изолированно, без широкого взаимодействия органов государственной власти, органов местного самоуправления, общественных объединений и других субъектов образовательной деятельности, обусловливает необходимость применения программно-целевых методов решения стоящих перед отраслью задач.

3. Приоритеты, основные цели и задачи Программы

При разработке Программы учитывались следующие приоритеты развития системы образования:

- эффективная социализация в условиях рыночной экономики через формирование ценностей: ответственности за собственное благосостояние и за состояние общества через освоение молодым поколением основных социальных навыков, практических умений в области экономики и социальных отношений;



- противодействие негативным социальным  процессам, таким как распространение   алкоголизма,   наркомании   и криминогенности в молодежной среде вытеснение асоциального поведения, борьба с безнадзорностью;


- обеспечение социальной мобильности в обществе через поддержку наиболее талантливых и активных молодых людей, независимо от их социального происхождения, через освоение молодым поколением возможностей быстрой смены социальных и экономических ролей, в том числе через развитие специального образования для лиц с ограниченными возможностями здоровья;


- поддержка вхождения нового поколения в открытое информационное сообщество. Для этого в содержании образовании должна занять центральное место предметность, влияющая на развитие коммуникативных компетентностей обучающихся: информатика, иностранные языки, межкультурное обучение;


- выстраивание преемственности всех уровней образования: дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего.


Миссией образования является реализация каждым гражданином своего позитивного социального, культурного, экономического потенциала, и в конечном итоге - социально-экономическое развитие Очерского района.


Приоритетом государственной политики на данном этапе развития образования является обеспечение доступности дошкольного образования. Другим системным приоритетом является повышение качества результатов образования на разных уровнях. При этом речь идет не просто о повышении качества образования относительно тех критериев, которые использовались в прошлом, но и об обеспечении соответствия образовательных результатов меняющимся запросам населения, а также перспективным задачам развития российского общества и экономики. Речь идет не только об усредненных индивидуальных образовательных результатах, но о равенстве возможностей для достижения качественного образовательного результата.

Современное качество и гибкость могут достигаться только при активном участии всех заинтересованных лиц, включая самих обучающихся, их семьи, работодателей. Поэтому следующим системным приоритетом является модернизация сферы образования в направлении большей открытости, больших возможностей для инициативы и активности самих получателей образовательных услуг, включая обучающихся, их семьи и местные сообщества через вовлечение их как в развитие системы образования и управление образовательным процессом, так и непосредственно в образовательную деятельность.
Целью Программы является комплексное и эффективное развитие муниципальной системы образования, обеспечивающее повышение доступности и качества образования, посредством создания условий для индивидуализации образования и использования инновационных механизмов воспитания и социализации личности, как важного фактора устойчивого социально-экономического и социокультурного развития района в интересах человека, общества, государства.
Для  достижения  указанной  цели  необходимо  решить  следующие

 задачи:

 
- создание в системе дошкольного образования равных возможностей для современного качественного и доступного дошкольного образования;

- повышение доступности и качества начального общего, основного общего, среднего общего образования на основе использования технологий индивидуализации и инновационных механизмов обучения, воспитания и социализации;

- создание условия для модернизации и устойчивого развития сферы дополнительного образования, обеспечивающих увеличение масштаба деятельности, качества услуг и разнообразия ресурсов для социальной адаптации, разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения, формирования у него ценностей и компетенций для профессионального и жизненного самоопределения;


- удовлетворение потребностей отрасли «Образование» Очерского муниципального района в компетентных, высокомотивированных специалистах;

- создание доступных, безопасных и комфортных условий предоставления образовательных услуг в муниципальных образовательных организациях Очерского района;

- обеспечение функционирования управления образования Очерского муниципального района, организационных, информационных и методических условий для реализации Программы.

4. Сроки и этапы реализации Программы
Сроки реализации Программы - 2017 - 2019 годы.

Выделение этапов реализации Программы не предусмотрено.

В ходе исполнения Программы будет производиться корректировка параметров и ежегодных планов ее реализации в рамках бюджетного процесса, с учетом тенденций демографического и социально-экономического развития Очерского муниципального района.

Сведения о планируемых значениях показателей Программы в разрезе подпрограмм с расшифровкой плановых значений по годам, а также сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с конечными целевыми показателями Программы представлены в приложении 2 к настоящей Программе.

5. Перечень и краткое описание подпрограмм Программы

Программа включает шесть подпрограмм, реализация мероприятий которых в комплексе призвана обеспечить достижение цели Программы и решение программных задач. В структуру Программы входят:
Подпрограмма   1.  «Развитие  системы дошкольного  образования» содержит основные мероприятия, направленные на реализацию приоритетов государственной политики в Очерском районе в части дошкольного общего образования.
Мероприятия подпрограммы направлены на создание в системе дошкольного образования возможности для современного, качественного и доступного образования и позитивной социализации детей.
В рамках данной подпрограммы реализуются следующие муниципальные услуги (работы):
- реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования;
- присмотр и уход.
Подпрограмма 2. «Развитие системы общего (начального, основного, среднего) образования Очерского муниципального района». 
Мероприятия подпрограммы предусматривают повышение доступности и качества начального общего, основного общего, среднего общего образования на основе использования технологий индивидуализации и инновационных механизмов обучения, воспитания и социализации.

В рамках данной подпрограммы реализуются следующие муниципальные услуги (работы):
- реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования;
- реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования;

- реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования;
- реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования в части реализации адаптированной образовательной программы;
- реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования в части реализации адаптированной образовательной программы;
- реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования в части реализации адаптированной образовательной программы;

- содержание детей (обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) в организациях с круглосуточным пребыванием).
Подпрограмма 3. «Развитие системы воспитания и дополнительного образования» предполагает решение комплекса задач по повышению доступности услуг дополнительного образования и обеспечение их соответствия изменяющимся потребностям населения.
Мероприятия Подпрограммы 3 спланированы с целью социальной адаптации личности, разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения, формирования у него ценностей и компетенций для профессионального и жизненного самоопределения.
В рамках данной Подпрограммы реализуется следующие муниципальные услуги (работы):
-реализация дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных программ в области искусств;
- реализация  дополнительных  общеобразовательных  программ  для контингента, принятого на обучение до 29.12.2012;

-   реализация дополнительных общеразвивающих программ.


Подпрограмма 4. «Кадры системы образования» интегрирует задачи всех уровней образования - стимулирование педагогических кадров к достижению высоких результатов, повышение квалификации руководящих и педагогических работников, обеспечение мероприятий по научно-методическому, организационному сопровождению современных процессов в сфере образования. Подпрограмма выстраивает систему адресной поддержки педагогических работников системы образования района.

Подпрограмма 5. «Повышение качества ресурсного обеспечения системы образования» решает задачи обеспечения доступности образовательных организаций Очерского муниципального района, приведения образовательных организаций в нормативное состояние.
         Подпрограмма 6. «Обеспечение реализации Программы и прочие мероприятия в области образования» реализует мероприятия, обеспечивающие функционирование управления образования администрации Очерского муниципального района. Также в рамках данной Подпрограммы реализуются мероприятия, связанные с управлением Программы в целом, мониторингами в сфере образования по различным направлениям, информационным сопровождением Программы и в целом деятельности-отрасли «Образование» в Очерском муниципальном районе.

6. Перечень основных мероприятий и мероприятий Программы
Мероприятия Программы реализуются в рамках шести подпрограмм, которые обеспечивают решение задач и достижение цели Программы.
Перечень мероприятий Программы с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов представлен в разделах Подпрограмм и приложении 1 к настоящей Программе.

7. Ресурсное обеспечение реализации Программы

Информация по финансовому обеспечению реализации Программы представлена в паспорте Программы и приложении 3 к Программе.
Объемы финансирования мероприятий Программы могут быть скорректированы в процессе реализации Программы исходя из возможностей бюджетов на очередной финансовый год и фактических затрат.
Объем средств бюджета Очерского муниципального района, направленный на реализацию Программы ежегодно утверждается и уточняется решением Земского Собрания Очерского муниципального района на соответствующий финансовый год.

8. Меры правового регулирования Программы

В связи с принятием Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации» в течение 2017-2019 годов в рамках реализации настоящей Программы будут приняты нормативные правовые акты, обеспечивающие реализацию указанного федерального закона. При разработке указанных нормативных правовых актов их содержание будет основываться, в том числе, на тех изменениях, которые запланированы в Программе. Будут учитываться требования к формированию муниципального задания образовательным организациям и порядку установления нормативов финансового обеспечения с учетом качества работы образовательной организации.
Будут разработаны и утверждены нормативные правовые акты, касающиеся организации образовательного процесса с учетом повышения его качества: об организации образовательного процесса при сетевых формах реализации образовательных программ, с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, семейных форм образования.
С целью обеспечения информационной открытости образовательных организаций будут приняты нормативные правовые акты, касающиеся предоставления общественности информации об образовательной организации, развития государственно-общественного управления, общественного контроля, системного мониторинга и так далее.
Модернизации образовательного процесса будет способствовать обновление санитарных и строительных норм и правил. В связи с развитием инфраструктуры системы образования необходимо участие Очерского муниципального района в инвестиционных проектах по строительству новых зданий образовательных организаций района и проведению  капитального ремонта в существующих зданиях.

9. Оценка эффективности и результативности реализации Программы
Цель оценки - обеспечение своевременного поступления информации об успешности реализации мероприятий Программы для своевременной корректировки и оптимизации процесса достижения целевых показателей Программы.
Задачи оценки:
- организовать систему периодического сбора данных о фактическом исполнении целевых показателей Программы;
- обеспечить анализ собранных данных и информирования об отклонении фактических целевых показателей исполнения Программы от плановых;
- в случае необходимости готовить рекомендации по корректировке механизмов реализации Программы.

Механизмы реализации функций мониторинга и оценки эффективности:

- проведение регулярного мониторинга (ежеквартального, ежегодного), включающего сбор и обработку данных (статистических и социологических), необходимых для расчета целевых показателей исполнения отдельных мероприятий и Программы в целом, а также иных отраслевых проблем, не включенных в спектр задач Программы;
- осуществление оценки состояния отрасли образования в контексте реализации Программы, анализа возникающих отклонений: фактических результатов от плановых значений;
- представление регулярных докладов о реализации Программы и предложениях по ее корректировке (в случае необходимости).
Методика оценки эффективности Программы:
Оценка эффективности и результативности муниципальной программы включает:

- степень достижения целевых показателей муниципальной программы путем сопоставления фактических значений показателей и плановых, предусмотренных в приложении 2 к муниципальной программе;
- степень соответствия запланированному уровню финансирования муниципальной программы путем сопоставления фактического финансирования и планового, предусмотренного в приложении 3 к муниципальной программе;
- степень соответствия запланированным срокам проведения мероприятий муниципальной программы.

Оценка результативности Программы осуществляется путем присвоения каждому целевому показателю результативности соответствующего балла:

- при выполнении или перевыполнении значения целевого показателя - плюс 1 балл;

- при невыполнении значения целевого показателя - минус 1 балл; 
Результативность Программы определяется по итоговой сводной оценке -

сумме баллов по всем целевым показателям:


«отрицательное значение» от -3 до -2 балла - программа неэффективна; 

от -1 до 0 баллов -  программа эффективна; 
«положительное значение» от 1 до 3 баллов - программа имеет высокую эффективность.
Оценка эффективности и результативности муниципальной программы осуществляется в сроки и в соответствии с требованиями, определенными постановлением администрации Очерского муниципального района.
Ответственный исполнитель Программы использует результаты оценки эффективности ее выполнения при принятии решений:

· о корректировке плана реализации Программы на текущий год;
· о формировании плана реализации Программы на очередной год;
· о подготовке предложений по корректировке Программы в случае выявления факторов, существенно влияющих на ход реализации Программы.

10. Анализ рисков реализации Программы и описание мер управления рисками
К основным рискам реализации Программы относятся:

- финансово-экономические риски - недофинансирование мероприятий Программы, в том числе, со стороны Российской Федерации, Пермского края, Очерского муниципального района, образовательных организаций;

- нормативные правовые риски - непринятие или несвоевременное принятие необходимых нормативных актов, внесение существенных изменений в Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и другие федеральные, региональные, муниципальные нормативные акты, влияющие на мероприятия Программы;

- организационные, информационные и управленческие риски - недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках Программы, недостаточная подготовка управленческого потенциала, неадекватность системы мониторинга реализации Программы, отставание от сроков реализации мероприятий;

- социальные риски, связанные с сопротивлением населения, профессиональной общественности и общественных организаций и движений целям и реализации Программы.

Риски Программы и пути их минимизации:

	Риски Программы:
	Мероприятия по управлению рисками:



	Организационные, информационные и управленческие риски
	Перспективное и текущее качественное планирование реализации Программы, обеспечение мониторинга ее реализации и оперативного внесения необходимых изменений. 

Использование статистических показателей, обеспечивающих объективность оценки хода и результатов реализации Программы, а также совершенствование форм статистического наблюдения в сфере реализации Программы, в целях повышения их полноты и информационной полезности.

	Изменение приоритетов развития отрасли
	Регулярное соотнесение трендов образовательной политики страны, региона, муниципалитета, образовательных организаций.

	Недостаточность нормативно - правовой базы, обеспечивающей развитие инновационных моделей в системе образования
	Опережающая разработка нормативной базы развития системы образования

	Недостаточность финансирования
	Оптимальное использование всех возможных источников финансирования. Своевременное заключение договоров о реализации мероприятий, направленных на достижение целей Программы.

	Социальные риски:

Сопротивление общественности осуществляемым изменениям, связанным с недостаточным освещением в средствах массовой информации целей задач и планируемых в рамках Программы результатов.
	Обеспечение широкого привлечения общественности к обсуждению целей, задач и механизмов развития образования, а также публичного освещения хода и результатов реализации Программы. Демонстрация достижений реализации Программы.


11. Система управления реализацией Программы
Заказчик Программы - администрация Очерского муниципального района.

Координатор Программы - заместитель главы администрации Очерского муниципального района по социальным вопросам.
Исполнители и Участники  Программы:

- ответственный исполнитель Программы - Управление образования администрации Очерского муниципального района;

- в качестве Соисполнителей Программы при реализации отдельных мероприятий выступают:

Комитет имущественных отношений администрации Очерского муниципального района;
Муниципальное казенное учреждение «Управление капитального строительства»;
Управление  молодежной политики, культуры и спорта администрации Очерского муниципального района.
Участники Программы муниципальные образовательные организации Очерского муниципального района.

           Организационно-функциональная структура управления процессами реализацией Программы включает осуществление Управлением образования Очерского муниципального района нормативно-правового, финансового, информационного, организационного обеспечения реализации Программы, включая:

- планирование реализации мероприятий Программы по годам исполнения;

- разработку правовых, финансовых и организационных механизмов реализации мероприятий Программы;

- организацию информационной и разъяснительной работы, направленной на освещение целей и задач Программы;

- организацию выполнения мероприятий Программы, в том числе организацию конкурсных процедур для обеспечения выполнения отдельных видов работ в рамках Программы;

- координацию  деятельности  исполнителей  в  ходе  реализации Программы;

- мониторинг реализации Программы с целью анализа и коррекции ситуации, обобщения и распространения положительного опыта;


- контроль и составление отчетов о расходовании бюджетных и внебюджетных средств, направляемых на реализацию Программы.

При необходимости исполнитель и (или) соисполнители программы проводят конкурсные процедуры по реализации отдельных мероприятий и (или) направлений Программы, заказывают услуги по проведению профессионального мониторинга и экспертизы результатов реализации Программы по годам и направлениям.
Оперативное управление Программой осуществляет Управление образования администрации Очерского муниципального района.
Механизмы реализации Программы обеспечивают решение задач по каждой из подпрограмм и создают синергетический эффект, определяющий развитие системы образования Очерского муниципального района.

Приложение 1

к муниципальной программе

«Развитие образования Очерского

муниципального района»

Подпрограмма 1 
«Развитие системы дошкольного образования»                   
(далее Подпрограмма)
ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ      

	Ответственный исполнитель Подпрограммы 
	Управление образования администрации Очерского муниципального района


	Соисполнители   Подпрограммы                  
	Муниципальное казенное учреждение «Управление капитального строительства».

	Участники Подпрограммы                      
	Дошкольные образовательные организации Очерского муниципального района, структурные подразделения «Детский сад» при общеобразовательных школах. 

	Цель Подпрограммы


	Создание  в  системе  дошкольного  образования  равных возможностей для современного  качественного  и  доступного дошкольного образования.

	Задачи Подпрограммы

	      1. Охрана  и  укрепление  физического  и  психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия.
      2. Формирование образовательной сети, обеспечивающей равный доступ населения к услугам дошкольного образования, ликвидация очередности.
       3. Обеспечение  равных  возможностей  для  полноценного развития  каждого  ребенка  в  период  дошкольного  детства независимо   от  места  жительства,   пола,  нации,   языка, социального статуса, псхофизиологических особенностей (в том числе с ограниченными особенностями  здоровья).
       4. Обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых в рамках образовательных программ различных уровней.
       5. Обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.

	Целевые показатели Подпрограммы 
	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	2015

факт
	2016
	2017
	2018
	2019

	
	1.
	Удовлетворенность населения доступностью и качеством услуг дошкольного общего образования по итогам опросов общественного мнения,%
	96
	95
	95
	95
	95

	
	2.
	Доля детей от 3 до 7 лет, которым предоставлена услуга дошкольного образования, от общего количества детей,%
	100
	93%


	95%
	100
	100

	
	3.
	Доля детей-инвалидов в возрасте от 1,5 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием, от общей численности детей-инвалидов данного возраста,% 
	-
	30%


	30%
	50%
	50%

	
	4.
	Доля дошкольных образовательных организаций, в которых внедрена система оценки качества дошкольного общего образования на основе оценки эффективности деятельности дошкольных образовательных организациях,%
	10
	27
	36
	45
	54

	Сроки и этапы реализации Подпрограммы 
	2017-2019 годы без выделения этапов.

	Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 
	Источник финансирования
	Расходы тыс. руб.

	
	
	2017
	2018
	2019
	Итого

	
	Всего:
	116 735,98120
	114 073,53970
	95 651,31120
	326 460,83210

	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	Бюджет

Очерского

района
	23 930,68120
	23 265,06840
	18 659,51120
	65 855,26080

	
	Краевой бюджет
	92 805,30000
	90 808,47130
	76 991,80000
	260 605,57130

	
	Федеральный

бюджет 
	
	
	
	

	
	Внебюджетные

средства 
	
	
	
	

	Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы 
	          1. Удовлетворенность населения доступностью и качеством услуг дошкольного общего образования по итогам опросов общественного мнения в 2019 году будет составлять 95 %.
2. Доля детей от 3 до 7 лет, которым предоставлена услуга дошкольного образования, от общего количества детей, нуждающихся в ДОУ, в 2019 году составит  100%.
3. Доля детей-инвалидов в возрасте от 1,5 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием, от общей численности детей-инвалидов данного возраста, в 2019 году составит 50 %. 

4. Доля дошкольных образовательных организаций, в которых внедрена система оценки качества дошкольного общего образования на основе оценки эффективности деятельности дошкольных образовательных организаций в 2019 году составит 54 %.


2. Характеристика сферы реализации

Подпрограммы 1 

Сеть дошкольного образования в Очерском муниципальном районе представлена 11 образовательными организациями, в том числе 6 муниципальных детских садов и 5 структурных подразделений «Детский сад» при сельских школах. 

Общее количество детей, получающих услугу дошкольного образования  – 1323 (2015г. – 1323, 2014 г. – 1304).  

В  2016 году 322 ребенка получили путевки в ДОУ, продолжают ждать своей очереди для определения в ДОУ 102 ребенка в возрасте от 3 до 7 лет.


В рамках обеспечения доступности в районе с 2012 года ведется целенаправленная  работа  по созданию дополнительных мест в детские сады для детей в возрасте от трех до семи лет. За этот период реализовано ряд мероприятий в результате которых количество мест в функционирующих дошкольных учреждениях увеличено на – 235. Перепрофилированы группы ясельного возраста в дошкольные, созданы группы в действующих зданиях, проведен капитальный ремонт здания  используемого не по назначению по адресу пер. Зеленый,5. В 2014 году начато строительство детского сада в г.Очер на 150 мест.

С 2014 по 2016 г. г. для качественного предоставления услуги дошкольного образования педагоги детских садов района разрабатывали основную общеобразовательную программу дошкольного образования с учетом федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования. Количество обученных педагогических работников по ФГОС в районе составляет – 140 человек (100% от общей численности педагогических работников). 

 Возможности по обеспечению доступности дошкольного образования связаны с развитием рынка услуг дошкольного образования и ростом доли негосударственного сектора. В настоящее время в Очерском районе зарегистрированы 3 индивидуальных предпринимателя, осуществляющие свою деятельность по уходу и присмотру за детьми в сфере дошкольного образования, данную услугу получают 55 дошкольников. 

С 2016 года в каждой дошкольной образовательной организации организована работа консультативного пункта для родителей и детей не посещающих ДОУ. 

Постановлением Правительства Пермского края №1557-п от 26.12.2014 «О компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность» утвержден порядок предоставления компенсации.

Компенсация выплачивается в следующих размерах: на первого ребенка в семье - 20 %; на второго ребенка в семье - 50 %; на третьего и каждого последующего ребенка в семье - 70 % среднего размера родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, ежегодно устанавливаемого постановлением Правительства Пермского края (далее - средний размер родительской платы).

Положительный результат реализации мероприятия – оказание помощи семьям с детьми.

На текущий момент в сфере дошкольного образования сохраняются следующие острые проблемы, требующие решения:

- недостаточный уровень доступности дошкольного образования 
из-за нехватки мест в детских садах;

- ограниченный выбор вариативных форм получения образования 
для детей дошкольного возраста;

- несоответствие уровня качества дошкольного образования современным требованиям к организации образовательного процесса;

- отсутствие объективных механизмов оценки качества предоставления услуг дошкольного образования;

Отсутствие эффективных мер по решению этих проблем может вести к возникновению следующих рисков:

- ограничение доступа к качественным услугам дошкольного образования;

- снижение потенциала образования как канала вертикальной социальной мобильности;

- неудовлетворенность населения качеством образовательных услуг.

3. Цели и задачи реализации Подпрограммы 1
Основным направлением государственной политики в сфере дошкольного образования детей на период реализации Программы является обеспечение равенства доступа к качественному образованию и обновление его содержания и технологий образования (включая процесс социализации) в соответствии с изменившимися потребностями населения и новыми вызовами социального, культурного, экономического развития.

          Принципиальные
изменения
будут
происходить
в направлениях:  обеспечение доступности дошкольного образования детям с ограниченными возможностями здоровья; развитие негосударственного сектора услуг.

Цель Подпрограммы 1 - создание в системе дошкольного образования равных возможностей для современного качественного и доступного дошкольного образования.

Задачи Подпрограммы 1:

охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия;

формирование образовательной сети, обеспечивающей равный доступ населения к услугам дошкольного образования,  ликвидация очередности;

обеспечение  равных  возможностей  для  полноценного развития  каждого  ребенка  в  период  дошкольного  детства независимо   от  места  жительства,   пола,  нации,   языка, социального статуса, псхофизиологических особенностей (в том числе с ограниченными особенностями  здоровья);

обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых в рамках образовательных программ различных уровней;

обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.

4. Сроки реализации Подпрограммы 1
Реализация подпрограммы 1 будет осуществляться в 2017 - 2019 годах без выделения этапов.

5. Прогноз конечных результатов реализации  Подпрограммы 1
За этот период времени будет решена приоритетная задача обеспечения равного доступа к услугам дошкольного образования независимо от места жительства, состояния здоровья детей и социально-экономического положения их семей.

В дошкольных образовательных организациях будут созданы условия, обеспечивающие безопасность и комфорт детей, использование новых технологий обучения, а также - современная прозрачная для потребителей информационная среда управления. Внедрен федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного общего образования.

В дошкольном образовании получат развитие вариативные формы предоставления услуг, что в совокупности со строительством детского сада обеспечит существенное сокращение дефицита мест. 

Удовлетворенность населения доступностью и качеством услуг дошкольного общего образования по итогам опросов общественного мнения в 2019 году будет составлять 95 %; 

Доля детей от 3 до 7 лет, которым предоставлена услуга дошкольного образования, от общего количества детей, нуждающихся в ДОУ, в 2019 году составит 100 %.
Доля детей-инвалидов в возрасте от 1,5 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием, от общей численности детей-инвалидов данного возраста, в 2019 году составит 50 %.
Доля дошкольных образовательных организаций, в которых внедрена система оценки качества дошкольного общего образования на основе оценки эффективности деятельности дошкольных образовательных организаций в 2019 году составит 54 %.

6. Характеристика основных мероприятий

Подпрограммы 1
Подпрограмма 1 содержит  основные мероприятия, направленные на реализацию приоритетов государственной политики в Очерском районе в части дошкольного общего образования.

Предоставление  государственных гарантий на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования по основным общеобразовательным программам в  дошкольных образовательных организациях. Данное мероприятие осуществляется путем выделения субвенций местным бюджетам в размере, необходимом для реализации образовательных программ дошкольного образования в части финансового обеспечения расходов на оплату труда работников дошкольных образовательных организаций, расходов на учебные и наглядные пособия, средства обучения, игры и игрушки, расходные материалы (за исключением расходов на содержание зданий, хозяйственные нужды и коммунальных расходов, осуществляемых из местных бюджетов) в соответствии с нормативными затратами на образовательную деятельность, установленными законами субъекта Российской Федерации.

Обеспечение воспитания и обучения детей-инвалидов в дошкольных образовательных учреждениях и на дому. Данное мероприятие  направлено на обеспечение доступности и качества дошкольных образовательных услуг детям-инвалидам.


Создание дополнительных мест для организации дошкольного образования в Очерском муниципальном районе. Создание дополнительных мест для организации дошкольного образования осуществляется за счет:


- строительства нового здания дошкольной образовательной организации на 150 мест; 


- создания дополнительных мест для детей дошкольного возраста в функционирующих дошкольных образовательных организациях за счет эффективного использования площадей дошкольных образовательных организаций.

Организационно-методическое сопровождение развития вариативных форм дошкольного образования. Предполагает методическое сопровождение развития вариативных форм дошкольного образования (семинары, круглые столы, участие в конференциях, совещаниях, семинарах районного и краевого уровня) 

Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования:

- приобретение учебного, развивающего, мультимедийного, музыкального, физкультурного, оздоровительного оборудования и инвентаря в дошкольные учреждения в соответствии с ФГОС;

- научно-методическое сопровождение внедрения ФГОС дошкольного образования.

Внедрение системы оценки качества дошкольного образования.

Перевод  услуги  по  приему  заявлений, постановке на учет и зачислению  детей в образовательные  организации, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования, в электронный вид.

К полномочиям органов местного самоуправления муниципальных районов (городских округов) Пермского края в области дошкольного образования в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 29 декабря 2013 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» относятся следующие вопросы:

- организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС);
           - создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях;

- создание, реорганизация, ликвидация муниципальных образовательных организаций (за исключением создания органами местного самоуправления муниципальных районов муниципальных образовательных организаций высшего образования), осуществление функций и полномочий учредителей муниципальных образовательных организаций;

- обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций, обустройство прилегающих к ним территорий;


- учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, общего образования, закрепление муниципальных образовательных организаций за конкретными территориями муниципального района.

7. Ресурсное обеспечение реализации Подпрограммы 1
         Информация по финансовому обеспечению реализации Подпрограммы  1 представлена в паспорте Подпрограммы  1 и приложении 3 к Программе.
8. Меры правового регулирования Подпрограммы 1
          Меры
правового регулирования Подпрограммы 1 представлены в разделе 8 Программы.
9.Оценка эффективности реализации Подпрограммы 1
           Оценка эффективности реализации Подпрограммы 1 осуществляется в соответствии с методикой, представленной в разделе 9 Программы.

10. Риски и меры по управлению рисками

            Риски и меры по управлению рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей Подпрограммы 1 представлены в разделе 10 Программы.

Приложение 2
к муниципальной программе

«Развитие образования Очерского

муниципального района»

Подпрограмма 2 
«Развитие системы общего (начального, основного, среднего) образования» (далее Подпрограмма)
ПАСПОРТ  ПОДПРОГРАММЫ
	Ответственный исполнитель Подпрограммы 
	Управление образования администрации Очерского муниципального района 

	Соисполнители Подпрограммы
	Управление молодёжной политики, культуры и спорта администрации Очерского муниципального района;



	Участники Подпрограммы
	Общеобразовательные организации Очерского муниципального района

	Цель Подпрограммы   
	Повышение доступности и качества начального общего, основного общего, среднего общего образования на основе использования технологий индивидуализации и инновационных механизмов обучения, воспитания и социализации.

	Задачи Подпрограммы
	1. Формирование образовательной сети, обеспечивающей равный доступ населения к качественным услугам начального общего, основного общего, среднего общего образования, включая эффективные механизмы поддержки малокомплектных сельских школ.
2.  Развитие вариативных форм получения образования, внедрение механизмов выравнивания шансов детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, на получение качественного образования.
3. Повышение доступности образования для детей с ограниченными возможностями здоровья в форме дистанционного, инклюзивного, специального коррекционного образования.
4. Обеспечение модернизации содержания образования и образовательной среды на основе введения ФГОС в начальном общем, основном общем, среднем общем образовании.
5. Обеспечение обновления содержания образования и образовательной среды для обеспечения современного качества образовательных результатов, готовности выпускников общеобразовательных учреждений к дальнейшему обучению и деятельности в высокотехнологической экономике и инновационном обществе.
6.  Развитие электронных услуг в образовании как в части организации образовательного процесса на уроках, так и вне учебной деятельности школьников, обеспечение представления качественной информации для всех участников образовательных отношений.
7. Своевременное выявление талантливых детей и создание разветвленной системы образовательных условий, позволяющих выстроить образование, максимально соответствующее индивидуальным особенностям одаренных детей.

	Целевые показатели Подпрограммы 
	№
п/п
	Наименование целевого показателя
	2015

факт
	2016
год 
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	
	1.
	Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего образования по итогам опросов общественного мнения,%
	91
	91
	91
	91
	91

	
	2.
	Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новым федеральным государственным образовательным стандартом, %
	54
	56
	59
	63
	70

	
	3.
	Доля обучающихся  4-х классов, выполнивших ВПР  на «хорошо» и «отлично» по трем предметам (русский язык, математика, окружающий мир),% 
	72
	74
	77
	80
	82

	
	4.
	 Доля выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат об основном общем образовании, %
	0
	0
	0
	0
	0

	
	5.
	Доля выпускников, не получивших аттестат о среднем общем образовании, %
	1
	1
	0,8
	0,8
	0,8

	
	6.
	Доля детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых, Всероссийских, международных мероприятий интеллектуальной направленности  (от общего контингента обучающихся),%
	0,5
	2,7


	2,7
	5,4
	8,1

	
	7.
	Количество обучающихся, занимающихся во вторую смену, составит человек, ед.
	197
	208
	152
	125
	33

	
	8.
	Соотношение числа учащихся общеобразовательных школ, получающих организованное горячее питание, к общей численности обучающихся общеобразовательных школ (за исключением учащихся специальных (коррекционных) классов), %
	87
	87,5
	88
	88,5
	88,5

	Сроки и этапы реализации Подпрограммы 
	2017 – 2019 годы без выделения этапов 

	Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 
	Источник финансирования

Расходы тыс. руб.

2017

2018

2019

Итого

Всего:

173 901,32571

174 461,32571

174 461,32571

522 823,97713

в т.ч.:

Бюджет

Очерского

района

29 465,12571

29 465,12571

29 465,12571

88 395,37713

Краевой бюджет

144 436,20000

144 996,20000

144 996,20000

434 428,60000

Федеральный

бюджет 

Внебюджетные

средства 

             

	Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы 
	1. Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего образования по итогам опросов общественного мнения в 2019 году составит 91%.
2. Увеличение числа обучающихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новыми федеральным государственным образовательными стандартами,  в 2019 г до 70%.
3. Доля обучающихся  4-х классов, выполнивших ВПР  на «хорошо» и «отлично» по трем предметам (русский язык, математика, окружающий мир) составит 80 %.
4. Доля выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат об основном общем образовании, составит  0%.
5. Доля выпускников, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в 2019 году составит 0,8 %.
6. Доля детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых, Всероссийских, международных мероприятий (от общего контингента обучающихся) в 2019 году составит  8,1%.
7.  Количество обучающихся, занимающихся во вторую смену, в 2019 году составит  25 человек.
8. Соотношение числа учащихся общеобразовательных школ, получающих организованное горячее питание, к общей численности обучающихся общеобразовательных школ (за исключением учащихся специальных (коррекционных) классов), в 2019 году составит 88,5%.


2. Характеристика текущего состояния сферы

                   реализации Подпрограммы 2
На 1 сентября 2016  года система общего образования Очерского муниципального района состоит  из 10  общеобразовательных организаций (далее – ОО) разных видов,  в их числе: 5 основных школ, 4 средние   школы,  (в которых обучается 2610 чел.); 1 - специальная (коррекционная) общеобразовательная школа (МБОУ КШ-и) - обучаются 108 детей. За последние годы в сети ОО изменений нет.  В Очерском муниципальном районе  получают образование в общеобразовательных организациях дети с ОВЗ (ограниченными  возможностями здоровья),   детей – инвалидов – 62 человека. Из них обучаются дистанционно -  3 человека. Осуществляется семейное образование – 2 человека, проходящие итоговую аттестацию  в МБОУ «Очерская СОШ№ 2». Увеличение контингента наблюдается незначительное, преобладает городское население. 

В Очерском муниципальном районе, как и во всей стране, идет поэтапное введение новых государственных стандартов. С 1 сентября 2016 года по новым стандартам в Очерском муниципальном районе обучаются 56 % учащихся.

Существующий имущественный комплекс общеобразовательных учреждений не позволяет проводить занятия в одну смену. В 2 школах (МБОУ «Очерская СОШ № 1» и  МБОУ «Очерская СОШ № 3») 208 учащихся обучаются во вторую смену.
Основные проблемы общего образования Очерского муниципального района:

- недостаточный уровень доступности качественных информационных ресурсов для школьников района, отсутствие единой районной информационной системы с инфраструктурой, обеспечивающей эффективное применение информационно-коммуникационных технологий в образовании, в том числе дистанционного обучения;

- недостаточность условий для обеспечения доступного качественного образования детям с ограниченными возможностями здоровья;

- несоответствие материально-технической оснащенности общеобразовательных учреждений требованиям новых ФГОС.

3. Цели и задачи реализации Подпрограммы 2
Основным направлением государственной политики в сфере общего образования детей на период реализации Подпрограммы 2  является обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка в период школьного детства независимо от места жительства, пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе ограниченных возможностей здоровья) в соответствии с изменившимися потребностями населения и новыми вызовами социального, культурного, экономического развития.

Целью Подпрограммы 2 является повышение доступности и качества начального общего, основного общего, среднего общего образования на основе использования технологий индивидуализации и инновационных механизмов обучения, воспитания и социализации.
Для  достижения  указанной  цели  необходимо  решить  следующие задачи:

- формирование образовательной сети, обеспечивающей равный доступ населения к качественным услугам начального общего, основного общего, среднего общего образования, включая эффективные механизмы поддержки малокомплектных сельских школ;
- развитие вариативных форм получения образования, внедрение механизмов выравнивания шансов детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, на получение качественного образования;
- повышение доступности образования для детей с ограниченными возможностями здоровья в форме дистанционного, инклюзивного, специального коррекционного образования;
- обеспечение модернизации содержания образования и образовательной среды на основе введения ФГОС в начальном общем, основном общем, среднем общем образовании;
- обеспечение обновления содержания образования и образовательной среды для обеспечения современного качества образовательных результатов, готовности выпускников общеобразовательных учреждений к дальнейшему обучению и деятельности в высокотехнологической экономике и инновационном обществе;
- развитие электронных услуг в образовании как в части организации образовательного процесса на уроках, так и вне учебной деятельности школьников, обеспечение представления качественной информации для всех участников образовательных отношений;
- своевременное выявление талантливых детей и создание разветвленной системы образовательных условий, позволяющих выстроить образование, максимально соответствующее индивидуальным особенностям одаренных детей.
Механизмы реализации:

- реализация муниципального проекта «Сопровождение одаренных детей», направленного на своевременное выявление талантливых детей и создание разветвленной системы образовательных условий, позволяющих выстроить образование, максимально соответствующее индивидуальным особенностям одаренных детей, вовлечь обучающихся в исследовательскую и изобретательскую деятельность, оснастить образовательные организации современным школьным оборудованием, включая лаборатории с удаленным доступом в сети Интернет;
- внедрение новых форм информационных услуг, предоставляемых участникам образовательного процесса общеобразовательных учреждений с использованием информационных и коммуникационных технологий, в том числе: «Электронный дневник учащегося»;
- обновление структуры и содержания образовательных программ на основе внедрения ФГОС начального общего, основного общего, среднего общего образования;
- участие общественности и профессиональных объединений в качестве экспертов в осуществлении оценки качества результатов образовательной деятельности;
- развитие вариативных форм получения образования путем создания условий для функционирования и развития таких форм общего образования, как семейное образование, экстернат, дистанционное образование и другие;
- создание необходимых условий в общеобразовательных организациях для ведения индивидуализированного (профильного) образования на основе введения индивидуальных учебных планов;

- разработка и реализация адресных программ перевода в эффективный режим работы школ, демонстрирующих низкие образовательные результаты;
- создание условий для дистанционного обучения на дому детей-инвалидов Очерского муниципального района, нуждающихся в особых формах получения образования;
- обеспечение создания в Очерском муниципальном районе новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными требованиями  к условиям обучения.

4. Сроки и этапы реализации Подпрограммы 2
Реализация Подпрограммы 2 будет осуществляться в 2017 - 2019 годах без выделения этапов.

5. Прогноз конечных результатов реализации 

                                                Подпрограммы 2
Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего образования, по итогам опросов общественного мнения в 2019 году  составит 91%.

Увеличение числа обучающихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новыми федеральным государственным образовательными стандартами, в 2019 году до 70%.
Доля обучающихся  4-х классов, выполнивших ВПР  на «хорошо» и «отлично» по трем предметам (русский язык, математика, окружающий мир), в 2019 году составит 80%.

Доля выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат об основном общем образовании, составит в 2019 году 0%.
Доля выпускников 11-х классов, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в 2019 году составит 0,8 %.
  Доля детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых, Всероссийских, международных мероприятий (от общего контингента обучающихся), в 2019 году составит 8,1 %.

Количество обучающихся, занимающихся во вторую смену, в 2019 году составит 25 человек.

Соотношение числа учащихся общеобразовательных школ, получающих организованное горячее питание, к общей численности обучающихся общеобразовательных школ (за исключением учащихся специальных (коррекционных) классов), в 2019 году составит 88,5%.
6.   Перечень основных мероприятий Подпрограммы 2

Перечень основных мероприятий Подпрограммы  2 представлен в приложении 1 к настоящей Программе.


Подпрограмма 2 содержит основные мероприятия, направленные на обеспечение реализации муниципальных заданий муниципальными образовательными организациями общего образования детей, приоритетов государственной политики в Очерском муниципальном районе. В том числе:


- предоставление государственных гарантий на получение общедоступного бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных организациях;


- обеспечение  высокого  качества  образовательных  услуг  общего образования, обеспечение единого образовательного пространства, осуществление формирования и финансового обеспечения муниципальных заданий на реализацию основных образовательных программ общего образования с учетом показателей по объему и качеству оказываемых услуг;

- внедрение ФГОС начального общего, основного общего образования, среднего общего образования;
          - формирование и реализацию механизма опережающего обновления содержания и технологий образования (прежде всего, в областях, нуждающихся в модернизации: математика, иностранный язык);
          - формирование новой технологической среды в системе образования, в том числе, использование нового поколения учебных материалов (включая учебники), образовательных электронных интернет-ресурсов, введение современных электронных систем управления школой;


- создание и поддержание механизмов обеспечения равенства доступа к качественному образованию, независимо от места жительства и социально-экономического статуса;
          - участие в региональном проекте внедрения модели повышенного финансового обеспечения малокомплектных школ, оплаты труда педагогических работников, работающих с детьми из социально неблагополучных семей, проводящих дополнительные занятия с детьми, сталкивающимися со сложностями в освоении школьных предметов ;

- разработка и внедрение проектов перевода в эффективный режим работы школ с устойчиво низкими образовательными результатами, в том числе через привлечение лучших управленческих и педагогических кадров, повышение квалификации персонала, создание партнерств между школами, привлечение родителей и местного сообщества к поддержке школ, оптимизации сети образовательных организаций района;


- обеспечение  доступности  качественных  образовательных  услуг детям-инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья;
· обеспечение высокого уровня доступности адекватного образования, подбор для каждого ребенка наименее ограничивающих условий-развития;

          - развитие инклюзивных процессов в системе общего и специального образования, использование всех форм и видов поддержки для удовлетворения особых образовательных потребностей детей с ОВЗ, интегрированных в систему образования;

· внедрение информационных технологий в качестве новых средств коррекционного обучения разных категорий детей с особыми нуждами, внедрение дистанционных форм образования детей-инвалидов;
          - предоставление услуги по проведению комплексного обследования детей, нуждающихся в специальных образовательных маршрутах.

Комплексное психолого-медико-педагогическое обследование детей, процесс образования которых затруднен (формирование знаний, умений и навыков общесоциального и академического плана и целостное развитие личности, способной к самореализации, адаптации и интеграции в социум на каждом возрастном этапе), в Очерском муниципальном районе осуществляет временная психолого-медико-педагогическая комиссия (далее - ПМПК).

Основным направлением реализации данного мероприятия будет работа ПМПК.

           Мероприятия, обеспечивающие функционирование и развитие общего образования.


Участие во внешнем мониторинге и оценке качества образования (ВПР 4 классы, ОГЭ, ЕГЭ, ГВЭ). 

         Создание и распространение разнообразных форм оценки образовательных достижений учащихся на уровне общеобразовательной организации, обеспечивающих систему обратной связи между школой и участниками образовательного процесса. К ним относятся, прежде всего, оценка индивидуального прогресса учащихся на уровне школы и класса, оценка вне учебных достижений учащихся (в том числе на основе портфолио).


Разработка и внедрение комплексной динамической оценки деятельности образовательных организаций (включая процедуру самооценки школы). Особое внимание будет уделено формированию системы аналитического сопровождения единого государственного экзамена, государственной итоговой аттестации и других оценочных процедур (подготовка аналитических отчетов по итогам оценки, проведение углубленных исследований, подготовка рекомендаций по использованию результатов и разработке управленческих решений).
Организационно-техническое сопровождение использования дистанционных образовательных технологий образовательными организациями Очерского муниципального района.

С целью повышения качества взаимодействия школы и семьи ребенка, а также активного проникновения школы в информационное пространство сети интернет, развития его образовательного содержания с 2008 года Очерский муниципальный район участвует в краевом проекте «Телекоммуникационная образовательная сеть Пермского края (Web-2)».

Цель проекта - развитие новых форм информационных услуг, предоставляемых учащимся, родителям, педагогам, администраторам школ с использованием информационных и коммуникационных технологий:

«Электронный дневник»;
 «Социальная образовательная сеть»;

«Совместная подготовка педагогов к урокам».
            Организация научно-методического сопровождения внедрения ФГОС.

         Для решения задачи повышения качества и конкурентоспособности отечественного образования, соответствия содержания общего образования целям опережающего развития основное мероприятие предусматривает:

внедрение ФГОС начального общего, основного общего образования, среднего (полного) общего образования, формирование и реализацию механизма опережающего обновления содержания и технологий образования (прежде всего, в областях, нуждающихся в модернизации: математика, иностранный язык).

Основным механизмом обновления содержания общего образования и модернизации условий его получения станет внедрение новых ФГОС.

Важнейшей особенностью структуры новых ФГОС является нормативное закрепление требований к условиям реализации основных образовательных программ (кадровым, финансовым, материально-техническим, учебно-методическим, информационным и др.), в совокупности ориентированным на создание развивающей, возрастосообразной, комфортной образовательной среды.

Реализация основного мероприятия направлена на достижение целевого показателя - удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с ФГОС.


Мероприятия, обеспечивающие повышение доступности и качества общего образования:


- организация перевозки обучающихся до образовательной организации и обратно;

- предоставление бесплатного питания - детям-инвалидам, обучающимся в общеобразовательных школах;

-  предоставление мер социальной поддержки учащимся из малоимущих семей и многодетных малоимущих семей;


-  приобретение  учебников  для  реализации   ФГОС   общего образования.

· соответствии с Законом «Об образовании в Российской Федерации» обеспечение школ учебниками, утвержденными федеральными перечнями учебников, рекомендованных или допущенных к использованию в образовательном процессе в школах, предусмотрено за счет бюджетных средств.

Администрация образовательного учреждения совместно с органом общественного самоуправления данного учреждения решает вопрос о наименованиях и количестве закупаемых учебников, исходя из приоритетных задач, состояния библиотечного фонда и т.д. 
Социально-экономическое развитие Очерского муниципального района непосредственно связано с развитием интеллектуально-творческого потенциала населения, который в современных условиях рассматривается как стратегический потенциал. Интеллектуальные способности являются важнейшим резервом человеческой цивилизации. Одаренные дети в любом обществе должны рассматриваться как национальное достояние и рассчитывать на особые социальные права. Создание условий, обеспечивающих выявление и развитие одарённых детей, реализацию их потенциальных возможностей, является одной из приоритетных социальных задач. Этому способствует участие в реализации регионального проекта «Поддержка одарённых детей», направленного на своевременное выявление талантливых детей. Должна быть выстроена разветвленная система поиска и поддержки талантливых детей, а также их сопровождения в течение всего периода становления личности.

Одаренными и талантливыми учащимися являются те, которые выявлены профессионально подготовленными людьми, как обладающие потенциалом к высоким достижениям в силу выдающихся способностей. Такие дети требуют дифференцированных учебных программ и/или помощи, чтобы иметь возможность реализовать свои потенции и сделать вклад в развитие общества.

Несмотря на активность участия детей в интеллектуальных конкурсах, отмечается низкий процент детей, ставших победителями и призерами на региональном и российском уровнях. Анализ показывает, что  работа с одарёнными детьми носит не системный характер. Сложившаяся ситуация обуславливает необходимость создания единой муниципальной системы выявления, развития и адресной поддержки одарённых детей.

Проект подпрограммы «Сопровождение одарённых детей»
 1. Актуальность проекта.
Данный проект является инструментом создания системы работы с одарёнными детьми интеллектуальной направленности.

Комплексный анализ результатов работы муниципальной системы образования по работе с одарёнными детьми позволяет выделить основные достижения и проблемы.

В настоящее время в муниципальной системе образования работу с одарёнными детьми осуществляют общеобразовательные организации  и организации дополнительного образования. Показателем этой работы являются личные достижения детей в той или иной области.

Достижения учащихся за 3 года (количество участников и призёров предметной олимпиады школьников):

	Достижения учащихся  
по учебным  годам
	2013-2014 г
	2014-2015 г
	2015-2016 г

	Муниципальный этап 
	764
	785
	899

	Краевой заочный этап
	15
	17
	25

	Краевой очный этап
	8
	5
	10

	Призеры краевого очного этапа 
	1
	0
	1


Результаты ЕГЭ по району также свидетельствует о необходимости в формировании системы работы с одарёнными детьми:
Результаты ЕГЭ за 2015-16 учебный год

	Предмет
	средний балл ЕГЭ

Район
	средний балл ЕГЭ

Пермский край

	
	
	

	Русский язык
	69,0
	70,6

	Математика
	44,8
	53,1

	Биология
	53,8
	56,6

	История
	52,4
	52,6

	Информатика 
и ИКТ
	49,5
	62,8

	Физика
	45,7
	51,3

	Английский  язык
	75,3
	70,9

	Химия
	51,1
	55,2

	Обществознание
	55,5
	56,3

	География
	70,1
	65,4

	Литература
	50,3
	63,9

	Средний балл
	56,1
	59,8


2. Цели и задачи проекта 


Цель:  создание единой системы выявления, развития и поддержки одарённых детей и обеспечение их личностной социальной самореализации и профессионального самоопределения. 
Задачи: 

	1.
	Выявление и психолого-педагогическое сопровождение одарённых   детей.
	Сотрудничество с Вузами, заочными школами, работающими с одарёнными детьми.

	2.
	Разработка индивидуальных программ сопровождения развития талантливых детей.
	

	3.
	Организация систематических целевых занятий (групповых, индивидуальных) по интеллектуальному развитию  с использованием современных образовательных технологий.
	

	4.
	Специальная курсовая подготовка и систематическое повышение квалификации педагогов, работающих с одаренными детьми.
	

	7.
	Стимулирование педагогов и учащихся за результаты интеллектуальной и тьюторской деятельности.
	

	8.
	Совершенствование материально-технической базы для работы с одарёнными детьми, создание инновационных экспериментальных площадок в образовательных учреждениях района, работающих с одарёнными детьми.
	


          Для реализации проекта в финансовом обеспечении Программы предполагается финансирование в размере 146,600 тыс. рублей. Образовательным учреждениям, для привлечения финансовых средств, необходимо включиться в муниципальную систему работы с одаренными детьми. Порядок организации работы будет определен приказом Управления образования администрации Очерского муниципального района. 
Мероприятия проекта направлены на достижение целевого показателя
- увеличение доли детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых, Всероссийских, международных мероприятий (от общего контингента обучающихся). 

Ожидаемые результаты:

- развитие системы адресной поддержки одарённых детей;

- увеличение доли детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых, Всероссийских, международных мероприятий (от общего контингента обучающихся)», к 2019 году показатель составит 8,1% (2016- 2,7%).
К полномочиям органов местного самоуправления в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации» в области общего образования относятся следующие вопросы:

        Органы местного самоуправления муниципальных районов ведут учет детей, имеющих право на получение общего образования каждого уровня и проживающих на территориях соответствующих муниципальных образований, и форм получения образования, определенных родителями (законными представителями) детей. При выборе родителями (законными представителями) детей формы получения общего образования в форме семейного образования родители (законные представители) информируют об этом выборе орган местного самоуправления муниципального района, на территориях которых они проживают.


Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами).

Создание, реорганизация, ликвидация муниципальных образовательных организаций (за исключением создания органами местного самоуправления муниципальных районов муниципальных образовательных организаций высшего образования), осуществление функций и полномочий учредителей муниципальных образовательных организаций.


Обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций, обустройство прилегающих к ним территорий.

Учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, закрепление муниципальных образовательных организаций за конкретными территориями муниципального района. 
7.  Ресурсное обеспечение реализации Подпрограммы 2

Информация по финансовому обеспечению реализации Подпрограммы  2 представлена в паспорте Подпрограммы 2 и приложении 3 к Программе.
Объемы финансирования мероприятий Подпрограммы 2 могут быть скорректированы в процессе реализации Подпрограммы 2 исходя из возможностей бюджетов на очередной финансовый год и фактических затрат.

8.  Меры правового регулирования Подпрограммы 2
           Меры правового регулирования Подпрограммы 2 представлены в разделе 8 Программы.

9.  Оценка эффективности реализации Подпрограммы 2
Оценка эффективности реализации Подпрограммы 2 осуществляется в соответствии с методикой, представленной в разделе 9 Программы.

10.   Риски и меры по управлению рисками


Риски и меры по управлению рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей Подпрограммы 2 представлены в разделе 10 Программы.

Приложение 3
к муниципальной программе

«Развитие образования Очерского

муниципального района»

Подпрограмма 3 
«Развитие системы воспитания и дополнительного образования» 
(далее Подпрограмма)
ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 
	Ответственный            

исполнитель               

Подпрограммы 
	Управление образования администрации Очерского муниципального района

	Соисполнители        

Подпрограммы               

     
	Управление молодёжной политики, культуры и спорта администрации Очерского муниципального района



	Участники         

Подпрограммы               


	Образовательные организации Очерского муниципального района, учреждения, подведомственные Управлению молодёжной политики, культуры и спорта администрации Очерского муниципального района.

	Цель Подпрограммы        
	Создать условия для устойчивого развития системы воспитания и дополнительного образования, обеспечивающих увеличение  масштаба деятельности, качества услуг дополнительного образования детей (далее ДОД) и разнообразия ресурсов для социальной адаптации, разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения, формирования у него ценностей и компетенций для профессионального и жизненного самоопределения.

	Задачи Подпрограммы 
	      1. Закрепление и обеспечение социальных гарантий государства в сфере дополнительного образования детей.
      2. Создание условий для эффективного использования ресурсов дополнительного образования в интересах детей, семьи, общества и государства.
      3. Развитие механизмов вовлечения детей в сферу дополнительного образования.
      4. Обеспечение доступности услуг дополнительного образования для граждан независимо от места жительства, социально-экономического статуса, состояния здоровья.
      5. Разработка мер, направленных на поиск и поддержку  талантливых детей.
      6. Разработка мер, направленных на творческое развитие и воспитание детей.
      7. Формирование законопослушного поведения детей Очерского муниципального района.
      8. Создание современной инфраструктуры неформального образования и социализации для формирования у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни, функциональной грамотности. 
     9. Создание условий для развития в районе направленности научно-технического творчества.     

	Целевые показатели Подпрограммы
	№п/п
	Наименование целевого показателя
	2015 факт
	2016
год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	
	1.
	Удовлетворённость населения качеством услуг в сфере ДОД по итогам  опросов  общественного мнения, %
	97
	89
	90
	90
	90

	
	2.
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей в организациях неспортивной направленности, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет, %
	73
	74
	75
	76
	77

	
	3.
	Удельный вес численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по программам ДОД в организациях неспортивной направленности, участвующих в творческих конкурсах краевого, российского, международного уровней, в общей численности детей, обучающихся по программам ДОД неспортивной направленности, %
	115
	120
	120
	121
	121

	
	4.
	 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по программам ДОД, победителей творческих конкурсов краевого, российского, международного уровней, в общей численности детей, обучающихся по программам ДОД неспортивной направленности, %
	9
	10
	10
	11
	11

	
	5.
	Доля детей, охваченных различными формами оздоровления и отдыха, от числа детей в возрасте от 7 до 18 лет, %
	99,6
	99,7
	99,8
	99,9
	99,9

	Сроки и этапы реализации Подпрограммы 
	Срок 2017 – 2019 годы без выделения этапов



	Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 
	Источник финансирования

Расходы тыс.руб.

2017 год
2018 год
2019 год
Итого:
Всего:

21 335,85730

21 535,85730

21 535,85730

64 407,57190

Бюджет

Очерского

района

21 335,85730

21 535,85730

21 535,85730

64 407,57190

Краевой бюджет

Федеральный

бюджет  

Внебюджетные

средства 



	Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы 
	      1. Удовлетворённость населения качеством услуг в сфере дополнительного образования по итогам  опросов  общественного мнения в 2019 году составит 90%.
      2. Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей в организациях неспортивной направленности, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет, в 2019 году составит 77%.
      3. Удельный вес численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по программам дополнительного образования в организациях неспортивной направленности, участвующих в творческих конкурсах краевого, российского, международного уровней, в общей численности детей, обучающихся по программам ДОД неспортивной направленности,  составит в 2019 году 121 %.
      4.  Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по программам дополнительного образования, победителей творческих конкурсов краевого, российского, международного уровней, в общей численности детей, обучающихся по программам дополнительного образования неспортивной направленности,  в 2019 году составит 11%.
      5. Доля детей, охваченных различными формами оздоровления и отдыха, от числа детей в возрасте от 7 до 18 лет, в 2019 году составит 99,9%.


2. Характеристика текущего состояния сферы реализации
Подпрограммы 3
Всего всеми формами дополнительного образования (по отрасли «Образование») в районе охвачено 73% учащихся. В системе дополнительного образования Очерского муниципального района в отрасли «Образование» в настоящее время действует два учреждения: МБОУ ДО ЦДТ «Радуга» (далее ЦДТ) - многопрофильное учреждение, и МАОУ ДО «Очерская ДШИ» (далее ДШИ) - художественной направленности,  расположены в г Очёр и п. Павловский, с контингентом обучающихся  1410 чел., что составляет 36% от общего количества детей в возрасте 5-18 лет (их в районе 3892 чел.) и 58% из числа школьников (в районе 2708 чел.). Дополнительное образование в ЦДТ  осуществляется, в том числе, на базе общеобразовательных учреждений и учреждений культуры (155 из 1410, 11%), а в ДШИ – только на базе данного учреждения (501 ребенок, в т.ч. 137 в/бюдж.). По дополнительным общеразвивающим программам в общеобразовательных учреждениях занимается 460 детей.
Образовательными учреждениями района на межведомственной основе ведётся целенаправленная работа по формированию здорового образа жизни у подрастающего поколения. В образовательных учреждениях и на уровне района ежегодно проводится большое количество мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья детей, на формирование культуры здоровья. Наметилась положительная динамика в сокращении числа детей школьного возраста с хроническими заболеваниями с 25% в 2014 году до 19% в 2016 году.

В соответствие с федеральной программой «Патриотическое воспитание граждан РФ на 2011- 2015 годы» и концепцией соответствующей целевой краевой программы постепенно воссоздаются школьные музеи и музейные уголки, детские объединения соответствующей направленности, проводятся учебно-полевые сборы старшеклассников допризывного возраста, организуются районные мероприятия совместно с районным Советом ветеранов и Советом ветеранов участников локальных войн. Работой по военно-патриотическому воспитанию на постоянной основе в детских школьных объединениях охвачено  69 подростков, что составляет 7% детей от 14 до 18 лет (1006 чел.). Патриотическое воспитание будет развиваться в соответствии с приоритетами, определенными российским движением школьников (РДШ). В 2016-2017 учебном году начала работу апробационная краевая площадка по развитию движения РДШ на базе МБОУ ДО ЦДТ «Радуга». 
Определённые наработки в формировании системы гражданского образования, как на уровне образовательных учреждений, так и на уровне района требуют своего развития. Традицией стало проведение «Парламентских уроков», месячников по правам человека для старшеклассников, семинаров и конференций для обучающихся и педагогов. В общественном детском движении в районе участвуют 740 школьников, что составляет 27% от числа всех школьников (2708 чел.). Действуют 23 детских объединения гражданской направленности, одно из которых, Детская видеостудия «САМИ», входит в состав Пермской региональной детской общественной организации «Детская филармония», имеющей официальную регистрацию, как НКО. В школьном самоуправлении участвуют 48% обучающихся.

Наиболее популярными направленностями дополнительного образования в районе являются: художественно-эстетическая, социально-педагогическая и физкультурно-спортивная. Недостаточно количество программ технической и естественнонаучной направленностей.                                                                             

В системе дополнительного образования Очерского муниципального района необходимы значительные изменения:


- определение  приоритетных муниципальных проектов;


- расширение спектра и содержания образовательных программ, развитие их программно-методического и кадрового обеспечения;  

- реализация   адресной поддержки талантливых и одаренных детей;  внедрение программ дополнительного образования нового поколения, направленных на развитие инновационной деятельности, информационных и практико-ориентированных технологий; 

- внедрение сетевых форм организации деятельности детей; 

- использование  механизмов адресной поддержки социальной активности детей; 

- актуализация перечня и содержания районных массовых мероприятий с детьми.

Проблемы дополнительного образования детей:

недостаточность в обеспечении доступности услуг дополнительного образования для детей различных групп и категорий;

отсутствие механизмов эффективного реагирования системы дополнительного образования на запросы и потребности населения Очерского района;

слабо развита профориентационная составляющая дополнительного образования, не развиты технологии социальных практик учащихся;

дефицит высокопрофессиональных педагогов, управленцев в сфере дополнительного образования детей.

3. Цели и задачи реализации Подпрограммы 3
Приоритетной задачей развития сферы дополнительного образования является повышение доступности услуг и обеспечение их соответствия изменяющимся потребностям населения. С этой целью необходимо обеспечить обновление спектра программ за счет модернизации организационных моделей.

· государственной политике в сфере дополнительного образования детей сохраняется приоритет нравственного и гражданского воспитания подрастающего поколения. Его реализация будет обеспечиваться через введение соответствующих элементов ФГОС, развитие практик социального проектирования и добровольческой деятельности на базе школ и организаций дополнительного образования, современные программы социализации детей в каникулярный период.
Цель Подпрограммы 3 - создать условия для модернизации и устойчивого развития сферы дополнительного образования, обеспечивающих увеличение масштаба деятельности, качества услуг и разнообразия ресурсов для социальной адаптации, разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения, формирования у него ценностей и компетенций для профессионального и жизненного самоопределения.
Задачи Подпрограммы 3:
- закрепление и обеспечение социальных гарантий государства в сфере дополнительного образования детей;
- создание условий для эффективного использования ресурсов дополнительного образования в интересах детей, семьи, общества и государства;
- развитие механизмов вовлечения детей в сферу дополнительного образования;
- обеспечение доступности услуг дополнительного образования для граждан независимо от места жительства, социально-экономического статуса, состояния здоровья;
- разработка мер, направленных на поиск и поддержку  талантливых детей;
- разработка мер, направленных на творческое развитие и воспитание детей;
- формирование законопослушного поведения детей Очерского муниципального района;
- создание современной инфраструктуры неформального образования и социализации для формирования у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни, функциональной грамотности;
- создание условий для развития в районе направленности научно-технического творчества.     

4. Сроки и этапы реализации Подпрограммы 3
Реализация Подпрограммы 3 будет осуществляться в 2017 - 2019 годах без выделения этапов.
В рамках Подпрограммы 3 будут обеспечены следующие результаты:

         - удовлетворённость населения качеством услуг в сфере дополнительного образования по итогам  опросов  общественного мнения в 2019 году составит 90%;

         - доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей в организациях неспортивной направленности, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет, в 2019 году составит 77%;

        - удельный вес численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по программам ДОД в организациях неспортивной направленности, участвующих в творческих конкурсах краевого, российского, международного уровней, в общей численности детей, обучающихся по программам ДОД неспортивной направленности,  составит 100 %;

      - доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по программам ДОД, победителей творческих конкурсов краевого, российского, международного уровней, в общей численности детей, обучающихся по программам ДОД неспортивной направленности, в 2019 году составит 121%;


- доля детей, охваченных различными формами оздоровления и отдыха, от числа детей в возрасте от 7 до 18 лет,  в 2019 году составит 99,9%.

5. Перечень основных мероприятий и мероприятий
Подпрограммы 3

Перечень основных мероприятий и мероприятий Подпрограммы  3 представлен в приложении 1 к настоящей Программе.

Подпрограмма содержит основные мероприятия, направленные на реализацию муниципальных услуги по предоставлению дополнительного образования в муниципальных учреждениях дополнительного образования, муниципальных общеобразовательных учреждениях, организацию и проведение муниципальных мероприятий для детей.

1)  Организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях дополнительного образования.
2) Мероприятия, обеспечивающие функционирование и развитие дополнительного образования:
3)     Проведение муниципальных мероприятий с детьми:

- проведение массовых мероприятий с детьми: технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-педагогической направленностей. Мероприятия направлены на организацию и проведение муниципальных мероприятий для детей, реализуемых муниципальными учреждениями дополнительного образования системы образования Очерского муниципального района;
-  организация и проведение районных олимпиад и районных этапов краевых, всероссийских и международных олимпиад и интеллектуальных конкурсов. Мероприятия направлены на создание условий для поддержки и сопровождения мотивированных и одаренных детей, их самореализации в различных видах деятельности, профессионального самоопределения в соответствии со способностями;

- участие учащихся Очерского муниципального района в краевых мероприятиях. Данное мероприятие подразумевает организацию направления делегаций детей для участия в краевых фестивалях, конкурсах, соревнованиях и других мероприятиях, в том числе посвященных знаменательным событиям и памятным датам;
- проведение районных профильных смен лагерей дневного пребывания. Участие в  краевых профильных лагерях. Мероприятие направлено на организацию отдыха детей, проявляющих особую успешность в том или ином виде деятельности, в лагерях дневного пребывания на базе общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования в каникулярный период;
- организация работы по направлению Российское движение школьников (РДШ).

4) Создание современной материально-технической базы для реализации программ дополнительного образования. Мероприятие направлено на приобретение оборудования и оснащения для развития направленности научно-технического творчества через участие в  Проекте  данной Подпрограммы  3 «Развитие научно-технического творчества».
5) Формирование межведомственного сотрудничества в сфере ДОД. Мероприятия по организации и проведению районных конкурсов социальных и культурных проектов и программ, реализуемых органами исполнительной власти Очерского муниципального района, направленные на увеличение доли детей и молодёжи, вовлечённых в социальную практику.
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЭ «Об образовании в Российской Федерации» к полномочиям органов местного самоуправления в области дополнительного образования относится:
- создание, реорганизация, ликвидация муниципальных образовательных организаций (за исключением создания органами местного самоуправления муниципальных районов муниципальных образовательных организаций высшего образования), осуществление функций и полномочий учредителей муниципальных образовательных организаций;

- обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций, обустройство прилегающих к ним территорий;

- организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти субъекта РФ).

Проект Подпрограммы 3
«Развитие научно-технического творчества»    
Актуальность проекта:

Потребности семей в разнообразных образовательных услугах и сервисах для детей расширяются и становятся более дифференцированными. Еще более многообразными и динамичными являются интересы детей и подростков. Дополнительное образование ориентировано на удовлетворение индивидуально - групповых потребностей, которые объективно не могут быть учтены при организации общего образования. В дополнительном образовании образование рассматривается не просто как «подготовка к жизни» или освоение основ профессии, а как, собственно, основа жизни – непрерывный процесс саморазвития, самосовершенствования, увлекательного и радостного потребления интеллектуальных ресурсов.

 Отличительными особенностями обучения детей в объединениях научно- технической направленности является то, что при разработке таких программ сделан акцент на: - комплексный подход к содержанию в области технического творчества; - повышение мотивации к занятиям посредством включения детей в креативную деятельность; - формирование у учащихся специальных знаний в области технического конструирования и моделирования из различных материалов и с использованием современного материально-технического оснащения объединений научно- технической направленности; - пробуждение у детей интереса к науке и технике, способствование развитию у детей конструкторских задатков и способностей, творческих технических решений. Особенностью проекта является организация образовательного процесса на основе компетентностно - деятельностного подхода: осуществляется индивидуальная проектно-исследовательская и творческая работа и формируются специальные компетенции учащихся. Дети и подростки района смогут заниматься в студии технического творчества, студии дизайна и проектирования, будут иметь возможность проходить обучения в объединениях  типа «Самоделкин», «ТЕХНОМИР», «Робототехника» и «Юные архитекторы». Дополнительные общеобразовательные программы данных объединений направлены на то, чтобы учащиеся проходили творческий путь от «идеи» до ее «реализации». Они смогут иметь возможность облачить свою творческую интуицию в идею, эффективно организовать сборочный узел, выяснить, почему с первого раза никогда ничего не работает и сколько времени уйдет на тестирование и доработку проекта; затем все модернизировать и улучшить. И как итог – получить знания основ механики и конструирования, автоматического управления, программирования и многих востребованных на рынке труда компетенций. 

Проект направлен на внедрение и распространение лучших практик по профориентации талантливой молодежи на инженерно-конструкторские специальности, привития интереса к технике, программированию, высоким технологиям в таких областях как проектирование, робототехника, легоконструирование. Особенностями  проекта являются: новизна; общественная значимость; комфортная материально-техническая и психолого-педагогическая среда для участников; совместное планирование и организация деятельности педагогов, учащихся и их родителей (и (или) их законных представителей) как равноправных партнеров в достижении целей обучения, воспитания и развития.

          Цели и задачи проекта. 
Цель - совершенствование условий для обучения детей и подростков основам технического творчества через занятия LEGO-конструированием, робототехникой, через формирование приемов технического моделирования и конструирования; способствование предпрофильной и предпрофессиональной подготовке детей. 
           Задачи:


 - повысить уровень квалификации педагогов;
- создать информационное и программно-методическое сопровождение педагогической деятельности;
- обеспечить деятельность учреждений района по развитию технического творчества на основе социального партнерства; 
- повысить уровень социальной успешности учащихся; 
- формировать у учащихся представление об инженерно-технической деятельности; 
          - обобщить и распространить опыт внедрения и использования LEGO- конструирования, робототехники, компьютерного дизайна в образовательном процессе;

- осуществить финансирование мероприятий, связанных с реализацией проекта;

- обеспечить необходимые условия для бесперебойной работы и сохранности оборудования.

 Сегодня в системе дополнительного образования широко используется Концепция развития талантливых и одаренных детей. Развитие объединений научно-технической направленности с 2008 года в РФ строится на основе федеральной программы «Робототехника: инженерно-технические кадры инновационной России». Данная программа нацелена на вовлечение детей и молодежи от 8 до 30 лет в техническое творчество, воспитание инженерной культуры, выявление и продвижение перспективных инженерно-технических кадров. Движущий механизм Программы – система инженерно-технических соревнований, завершающихся Всероссийским робототехническим фестивалем «РобоФест», который одновременно является национальным отборочным этапом для ряда крупнейших международных робототехнических состязаний: FIRST, WRO, ABU ROBOCON, ELROB. 
Исходя из вышеизложенных перспектив развития инновационного технического творчества, оценка результативности проекта заключается в поддержке талантливых детей в области технического творчества, в реализации плана действий по развитию кружков и объединений технической направленности на территории Очерского района.

          Для реализации проекта в финансовом обеспечении Программы предполагается финансирование в размере 200,00 тыс. рублей. Образовательные учреждения, для привлечения финансовых средств, с целью развития научно-технической направленности в своем учреждении, смогут принять участие в конкурсе проектов. Порядок организации конкурса будет определен нормативным правовым актом Управления образования администрации Очерского муниципального района. 

6. Ресурсное обеспечение реализации Подпрограммы 3
Информация по финансовому обеспечению реализации Подпрограммы 3 представлена в паспорте Подпрограммы  3 и приложении 3 к Программе.
Объемы финансирования мероприятий Подпрограммы 3 могут быть скорректированы в процессе реализации Подпрограммы 3 исходя из возможностей бюджетов на очередной финансовый год и фактических затрат.
7. Меры правового регулирования Подпрограммы 3
Меры правового регулирования Подпрограммы 3 представлены в разделе 8 Программы.

8. Оценка эффективности реализации Подпрограммы 3
Оценка эффективности реализации Подпрограммы 3 осуществляется в соответствии с методикой, представленной в разделе 9 Программы.

9. Риски и меры по управлению рисками

Риски и меры по управлению рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей Подпрограммы представлены в разделе 10 Программы.

Приложение 4 
к муниципальной программе

«Развитие образования Очерского
муниципального района»
Подпрограмма 4
«Кадры системы образования»
(далее Подпрограмма)
ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ
	Ответственный            исполнитель               Подпрограммы
	Управление образования администрации Очерского муниципального района

	Участники         Подпрограммы                
	Образовательные организации Очерского муниципального района

	Цель Подпрограммы        
	Удовлетворение потребностей отрасли «Образование» Очерского муниципального района в компетентных, высокомотивированных специалистах.

	Задачи Подпрограммы 
	1. Обеспечение системы образования Очерского района достаточным количеством профессиональных педагогических и управленческих кадров на всех уровнях общего и дополнительного образования, в том числе и за счет инновационных моделей организации учебного процесса и качества повышения квалификации, подготовки, переподготовки педагогических работников и руководителей.
2. Приведение педагогических кадров системы образования Очерского муниципального района в соответствие с профессиональным стандартом «Педагог» (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования - воспитатель, учитель; педагог дополнительного образования детей и взрослых).
3. Создание системы адресной работы с молодыми педагогами, молодыми руководителями образовательных организаций Очерского муниципального района.
4. Создание условий для привлечения молодых педагогов в образовательные организации Очерского муниципального района.
5.   Использование механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками и руководителями образовательных учреждений в части установления взаимосвязи между показателями качества предоставляемых муниципальных услуг учреждения и эффективностью деятельности работника образовательного учреждения.

	Целевые показатели Подпрограммы


	№ п\п 
	Наименование целевого показателя
	2015

факт
	2016
	2017
	2018
	2019

	
	1.
	Удельный вес численности учителей Очерского муниципального района в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций, %
	14,08
	14,5
	15
	15,5
	15,5

	
	2.
	Доля учителей начального и основного общего образования, прошедших обучение по федеральному государственному образовательному стандарту, %
	91
	91
	93
	95
	97

	
	3.
	Доля аттестованных педагогических работников к общему числу педагогических работников района в т.ч. на высшую и первую категорию, %
	97
	97
	97
	97
	97

	
	4.
	Уровень среднемесячной заработной платы:
	
	
	
	
	

	
	4.1
	педагогических работников образовательных организаций дошкольного образования доведена до средней заработной платы в общем образовании в Пермском крае, %
	100
	100
	100
	100
	100

	
	4.2
	педагогических работников образовательных организаций общего образования сохранена на уровне средней заработной платы в экономике Пермского края, %
	102
	100
	100
	100
	100

	
	4.3
	педагогических работников образовательных организаций дополнительного образования детей доведена до средней заработной платы учителей в Очерском муниципальном районе, %
	140
	90
	95
	100
	100

	Сроки и этапы реализации Подпрограммы 
	2017 – 2019 годы

	Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 
	Источник финансирования

Расходы тыс.руб.

2017 год
2018 год
2019 год
Итого

Всего:

9 717,500

9 958,400

9 958,400

29 634,300

Бюджет

Очерского

района

432,70000

432,70000

432,70000

1 298,10000

Краевой бюджет

9 284,80000

9 525,70000

9 525,70000

28 336,20000

Федеральный

бюджет  

Внебюджетные

средства 



	Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы
	   1. Удельный вес численности учителей Очерского муниципального района в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций в 2019 году составит 15,5%.
 2. Доля учителей начального и основного общего образования, прошедших обучение по федеральному государственному образовательному стандарту составит в 2019 году 97%.
3. Доля аттестованных педагогических работников к общему числу педагогических работников района в т.ч. на высшую и первую категорию составит в 2019 году 97%.
         4. Уровень среднемесячной заработной платы к 2019 году составит:

педагогических работников образовательных организаций дошкольного образования сохранена на уровне средней заработной платы в общем образовании в Пермском крае;

педагогических работников образовательных организаций общего образования сохранена на уровне средней заработной платы в экономике Пермского края;
педагогических работников дополнительного образования сохранена на уровне средней заработной платы учителей Очерского муниципального района.


2. Характеристика текущего состояния сферы реализации
Подпрограммы 4
Общее количество педагогических работников Очерского муниципального района составляет 429 человек. Из них – 250 (58,4%) составляют педагогические работники школ, 143 (33,3 %) – дошкольных образовательных учреждений, 35 (8,3%) – учреждений дополнительного образования.

Увеличивается число педагогических работников, имеющих высшее образование. В настоящее время педагогов с высшим образованием 58,2%. За три года данный показатель вырос на 1,6%.

Количество молодых специалистов, пришедших работать в 2016 году в школу  составляет 1% .

Наблюдается небольшая тенденция увеличения  педагогов в возрасте до 35 лет в  городских школах с 14 % в 2015 году до 14,5 % в 2016 году, в сельских школах идет снижение количества педагогов в возрасте до 35 лет. 

В городских школах наблюдается уменьшение  учителей пенсионного возраста:  в 2015 году 26,9 % пенсионеров,  в 2016 году – 26,3 % .

Ежегодно потребность в педагогических работниках на начало учебного года составляет около 10 педагогов, за последние три года, количество незанятых педагогических ставок растет, как в городских школах, так и в сельских. 

По-прежнему остается низкой доля лиц с высшим профессиональным образованием в общей численности педагогических работников дошкольных образовательных учреждений. В 2016 году она составляла  26,6%, не увеличившись по сравнению с 2014 и 2015 годами. 

Проблемы, требующие решения: 

· старение педагогических и управленческих кадров, отсутствие массового притока молодых специалистов в сферу образования;

· отсутствие  выстроенной  системы  адресной  работы  с молодыми

педагогами,
начинающими
руководителями
(заместителями руководителя) образовательных организаций;

· недостаточная  обеспеченность  потребностей  Очерского   района  в педагогических кадрах;

· низкая заработная плата отдельных категорий работников сферы образования, особенно в малокомплектных сельских школах;

· недостаточный уровень профессиональной компетенции педагогических работников для реализации федерального государственного стандарта общего образования;

· несоответствие уровня заработной платы качеству работы конкретных специалистов и качеству предоставляемых государственных и муниципальных услуг.
3. Цели и задачи реализации Подпрограммы 4
Цель Подпрограммы 4 - удовлетворение потребностей отрасли «Образование» Очерского муниципального района в компетентных, высокомотивированных специалистах.
Задачи Подпрограммы 4:

- обеспечение системы образования Очерского района достаточным количеством профессиональных педагогических и управленческих кадров на всех уровнях общего и дополнительного образования, в том числе и за счет инновационных моделей организации учебного процесса и качества повышения квалификации, подготовки, переподготовки педагогических работников и руководителей;

- приведение педагогических кадров системы образования Очерского муниципального района в соответствие с профессиональным стандартом «Педагог» (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования - воспитатель, учитель; педагог дополнительного образования детей и взрослых);
          - создание системы адресной работы с молодыми педагогами, молодыми руководителями образовательных организаций Очерского муниципального района;

- создание условий для привлечения молодых педагогов в образовательные организации Очерского муниципального района;

          - использование механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками и руководителями образовательных учреждений в части установления взаимосвязи между показателями качества предоставляемых муниципальных услуг учреждения и эффективностью деятельности работника образовательного учреждения.

4. Сроки и этапы реализации Подпрограммы 4
Реализация Подпрограммы 4 будет осуществляться в 2017 - 2019 годах без выделения этапов.
В рамках Подпрограммы  4 будут обеспечены следующие результаты:

- удельный вес численности учителей Очерского муниципального района в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций в 2019 году составит 15,5%;

- доля учителей начального и основного общего образования, прошедших обучение по федеральному государственному образовательному стандарту, составит в 2019 году 97%;

- доля аттестованных педагогических работников к общему числу педагогических работников района в т.ч. на высшую и первую категорию составит в 2019 году 97%;
- уровень среднемесячной заработной платы к 2019 году составит:

педагогических работников образовательных организаций дошкольного образования сохранена на уровне средней заработной платы в общем образовании в Пермском крае;


педагогических работников образовательных организаций общего образования сохранена на уровне средней заработной платы в экономике Пермского края;

педагогических работников дополнительного образования сохранена на уровне средней заработной платы учителей Очерского муниципального района.
5. Перечень основных мероприятий Подпрограммы 4
Перечень основных мероприятий Подпрограммы  4 представлен в приложении 1 к настоящей Программе.
Подпрограмма 4 содержит перечень основных мероприятий, направленных на реализацию приоритетов в сфере кадровой политики Очерского муниципального района:
- участие в краевом проекте по стимулированию педагогических работников по результатам обучения школьников («Ступени», ПНПО «Образование», «Талантливая молодежь»);
- предоставление социальных гарантий и льгот педагогическим работникам образовательных организаций. Выплата ежемесячных доплат педагогическим работникам, имеющим высшую категорию, удостоенных государственных и отраслевых наград, молодым специалистам в течении 3-х лет, единовременных государственных пособий при устройстве на работу в образовательные организации на педагогические должности после окончания учебного заведения;
- предоставление мер социальной поддержки на оплату коммунальных услуг педагогам, проживающим и работающим в сельской местности;

- предоставление путевок на санаторно-курортное лечение и оздоровление за счет средств краевого и местного бюджетов;
- мероприятия, обеспечивающие кадровую политику в сфере образования района: 

организация содержательного, методического и ресурсного сопровождения системы образования. Механизм реализации мероприятия: организация работы школ передового педагогического опыта, районных методических объединений.

Реализация данного мероприятия направлена на развитие профессиональных компетенций педагогических работников системы образования района, повышение качества образования;
проведение муниципального конкурса «Учитель года»;

участие в краевом конкурсе «Учитель года»;

проведение  мероприятий  с педагогами  района, направленных  на развитие профессиональных компетенций педагогов района; 
          - аттестация педагогических работников;

- повышение квалификации педагогических работников. Курсы повышения квалификации педагогических работников и руководителей образовательных организаций всех типов;
- участие в краевой долгосрочной программе «Устойчивое развитие сельских территорий»;
- участие в мероприятии ч. 3.2. ст. 23 Закона Пермского края от 12 марта 2014 г. № 308-ПК «Об образовании в Пермском крае»:  Педагогическим работникам, прибывшим на работу в города районного значения либо сельский населенный пункт, либо рабочий поселок, либо поселок городского типа на территории Пермского края, имеющим стаж педагогической деятельности не менее 10 лет, которым присвоена первая или высшая квалификационная категория, по наиболее востребованным специальностям, утвержденным нормативным правовым актом уполномоченного исполнительного органа государственной власти Пермского края в сфере образования, за счет бюджета Пермского края предоставляется единовременная выплата на приобретение или строительство жилья в размере до одного миллиона рублей;

- участие в реализации краевого проекта «Мобильный учитель». Район участвует в проекте в части софинансирования расходов по содержанию автотранспорта «Мобильных учителей», приобретенных за счет средств краевого бюджета.
- проведение отбора в кадровый резерв руководителей образовательных организаций Очерского муниципального района. Организация работы с кадровым резервом, выстраивание вектора личностного роста участников кадрового резерва.
- внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями и педагогическими работниками образовательных учреждений всех уровней.

Механизм реализации мероприятия: совершенствование системы стимулирующих выплат с увязкой повышения оплаты труда с достижением конкретных показателей качества и количества оказываемых муниципальных услуг (выполнения работ).
- проведение работы по целевому обучению на педагогических специальностях, с целью возвращения в образовательные учреждения района.

6. Ресурсное обеспечение реализации Подпрограммы 4 
6.1. Информация по финансовому обеспечению реализации Подпрограммы  4 представлена в паспорте Подпрограммы  4 и приложении 3 к Программе.
6.2. Объемы финансирования мероприятий Подпрограммы 4 могут быть скорректированы в процессе реализации Подпрограммы 4  исходя из возможностей бюджетов на очередной финансовый год и фактических затрат.
7. Меры правового регулирования Подпрограммы 4 
7.1. Меры правового регулирования Подпрограммы 4 представлены в разделе 8 Программы.
8. Оценка эффективности реализации Подпрограммы 4
8.1. Оценка эффективности реализации Подпрограммы 4 осуществляется в соответствии с методикой, представленной в разделе 9 Программы.

9. Риски и меры по управлению рисками

9.1. Риски и меры по управлению рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей Подпрограммы 4 представлены в разделе 10 Программы.

Приложение 5 
к муниципальной программе

«Развитие образования Очерского
муниципального района»
Подпрограмма 5 «Повышение качества ресурсного обеспечения муниципальной системы образования» (далее Подпрограмма)
ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 
	Ответственный            исполнитель               Подпрограммы
	Управление образования администрации Очерского муниципального района

	Соисполнители Подпрограммы
	Комитет имущественных отношений администрации Очерского муниципального района;

Муниципальное казенное учреждение «Управление капитального строительства».

	Участники         Подпрограммы                
	Образовательные организации Очерского муниципального района

	Цель Подпрограммы        
	Создание безопасных и комфортных условий предоставления образовательных услуг в  муниципальных образовательных организациях Очерского района.

	Задачи Подпрограммы 
	 1. Приведение материально-технической базы   образовательных организаций Очерского района в нормативное состояние, в соответствии с  санитарными и техническими правилами и нормами, требованиями пожарного регламента, норм антитеррористической безопасности. 

 2. Финансовая поддержка мероприятий по проведению работ по устранению неисправностей изношенных конструктивных элементов, инженерных сетей, переоснащению оборудованием в соответствии с лицензионными требованиями в муниципальных образовательных организациях Очерского района.  

 3.  Формирование эффективных механизмов управления имущественным комплексом муниципальных образовательных организаций Очерского района.

	Целевые показатели Подпрограммы 
	№
п/п
	Наименование целевого показателя
	2015 факт
	2016
год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	
	1.
	Доля муниципальных образовательных  организаций Очерского района, имеющих лицензию на образовательную деятельность, %
	100
	100
	100
	100
	100

	
	2.
	Доля  образовательных  организаций Очерского района принятых комиссиями к началу учебного года, %
	100
	100
	100
	100
	100

	
	3.
	Количество муниципальных образовательных организаций Очерского района, у которых имеются неисполненные предписания надзорных органов в отношении замечаний к имущественному комплексу, %
	4
	4
	4
	4
	4

	
	4.
	Доля образовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве образовательных организаций в муниципальном районе, %
	0
	0
	5,56
	11,11
	11,11

	Сроки и этапы реализации Подпрограммы 
	2017 – 2019 годы

	Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 
	Источник финансирования

Расходы тыс.руб.

2017 год
2018 год
2019 год
Итого:
Всего:

8 510,00000

0,00000

0,00000

8 510,000

Бюджет

Очерского

района

8 510,0000

0,00000

0,00000

8 510,0000

Краевой бюджет

Федеральный

бюджет  

Внебюджетные

средства 



	Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы
	1. Обеспечение  наличия лицензий на образовательную деятельность в 100 % муниципальных образовательных организациях Очерского района.
2. Обеспечение    готовности   муниципальных образовательных организаций Очерского района к началу учебного года 100%. 

      3. Обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности, выполнение санитарно-гигиенических требований в муниципальных образовательных организациях Очерского района.

      4. Создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов в 2 образовательных организациях.


1. Характеристика текущего состояния сферы реализации Подпрограммы 5
В Очерском муниципальном районе функционирует 10 общеобразовательных школ, 6 детских садов и 2 организации дополнительного образования.
За время действия муниципальной программы «Развитие образования Очерского муниципального района» 2014-2016 г.г. для приведения объектов социальной инфраструктуры Очерского муниципального района в нормативное состояние, для подготовки образовательных организаций к началу учебного года выделено финансовых средств в сумме 27 654,467 тыс.руб., в том числе на школы – 16 894,891 т.р., на детские сады – 8 084,043 т.р., на дополнительное образование – 2 675,533 т.р.

В 2015 г. в рамках программы «Ремонт спортзалов сельских школ» приведен в нормативное состояние спортзал МБОУ «Кипринская ООШ» на общую сумму 1 463,67 т.р., в том числе  МБ – 439,1 т.р., ФБ - 1 024,57 т.р. (ремонтные работы выполнены на сумму 1244,12 т.р., приобретение спортивного оборудования – 219,55 т.р.).
       Проблемы, требующие решения.

За последнее десятилетие большая часть объектов образования  в виду отсутствия целевого финансирования расходов по содержанию материально-технической базы устарела и требует существенных финансовых вложений.

Ремонт крыши требуется в 6 образовательных организациях (Спешковская ООШ, Кипринская ООШ, Дворецкая ООШ, Н.-Вознесенская ООШ, «Березка», «Радуга»), замена окон – в 8 учреждениях (ОСОШ №1, Кипринская ООШ, Дворецкая ООШ, Н.-Вознесенская ООШ, Н.-Талицкая ООШ, Спешковская ООШ, ПСОШ, «Березка»), ремонт полов – в 6 учреждениях (ОСОШ №1, ПСОШ, Кипринская ООШ, Н.-Талицкая ООШ, Дворецкая ООШ, Н.-Вознесенская ООШ), ремонт внутренней отделки – в 5 учреждениях (ПСОШ, Кипринская ООШ, Н.-Вознесенская ООШ, Н.-Талицкая ООШ, Дворецкая ООШ), ремонт цоколя и отмостки зданий – в 5 учреждениях (ОСОШ №3, ПСОШ, Спешковская ООШ, «Солнышко», «Золотой ключик»), ремонт санузлов - 2 учреждениях (ОСОШ №1, ОСОШ №2),  ремонт системы отопления – в 3 учреждениях (ПСОШ, «Золотой ключик», «Ромашка»), ремонт системы электроснабжения и вентиляции 1 учреждении (ПСОШ). 

Согласно стандартам безопасности объектов образовательной сферы требуется установка системы видеонаблюдения во всех учреждениях, ремонт ограждения территории – в 3 учреждениях (Спешковская ООШ, Кипринская ООШ, ДШИ).

Для сохранения и приведения в нормативное состояние объектов спортивной инфраструктуры требуется провести ремонт спортивных залов в 5 учреждениях (ОСОШ №2, ПСОШ, ОКОШи, Н.-Талицкая ООШ, Спешковская ООШ), ремонт стадиона в 1 учреждении (ОСОШ №3), ремонт открытых плоскостных спортивных сооружений в 4 учреждениях (ОСОШ №2, ПСОШ, Н.-Талицкая ООШ, Спешковская ООШ). Отсутствуют спортивные залы в 2 учреждениях (Н.-Вознесенская ООШ, Дворецкая ООШ). Отсутствуют спортивные площадки  в 1 учреждении (Дворецкая ООШ).

3. Цели и задачи реализации Подпрограммы 5
Цель Подпрограммы 5: Создание безопасных и комфортных условий предоставления образовательных услуг в  муниципальных образовательных организациях Очерского района 
Задачи Подпрограммы 5: 

приведение материально-технической базы муниципальных образовательных организаций Очерского района в нормативное состояние в соответствии с  санитарными и техническими правилами и нормами, требованиями пожарного регламента, норм антитеррористической безопасности; 

финансовая поддержка мероприятий по проведению работ по устранению неисправностей изношенных конструктивных элементов, инженерных сетей, переоснащению оборудованием в соответствии с лицензионными требованиями в муниципальных образовательных организациях Очерского района; 

формирование эффективных механизмов управления имущественным комплексом муниципальных образовательных организаций Очерского района.
4.  Сроки и этапы реализации Подпрограммы 5
Реализация Подпрограммы 5 будет осуществляться в 2017 - 2019 годах без выделения этапов.
В рамках Подпрограммы 5 будут обеспечены следующие результаты:
100% муниципальных образовательных организаций Очерского района, имеет лицензию на образовательную деятельность; 

100 % готовность муниципальных образовательных организаций Очерского района к началу учебного года;

     замечаний надзорных органов  в отношении имущественного комплекса муниципальных образовательных организаций Очерского района не более 4;
          создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов в 2 образовательных организациях района.
5. Характеристика основных мероприятий Подпрограммы 5
Подпрограмма 5 направлена на создание безопасных и комфортных условий предоставления образовательных услуг в муниципальных образовательных организациях Очерского района.

Основные мероприятия Подпрограммы 5: 

5.1. Мероприятия по приведению образовательных организаций в нормативное состояние.

Мероприятия включают ремонтные работы и оснащение оборудованием  муниципальных образовательных организаций Очерского района.

Механизмы реализации мероприятия: аналитика технического состояния, обследование имущественного комплекса муниципальных образовательных организаций Очерского района, формирование проектно-сметной (сметной) документации, работа по оценке достоверности сметной стоимости капитального ремонта, проведение конкурсных процедур на ремонт и оснащение, проведение ремонтных работ, оснащение оборудованием.
План проведения ремонтных работ в разрезе образовательных учреждений и видов работ на очередной финансовый год  утверждается приказом Управления образования администрации Очерского муниципального района в период формирования бюджета.


Создание универсальной безбарьерной среды для инклюзивного  образования детей-инвалидов в 2 образовательных организациях района.
В результате реализации данного основного мероприятия будут достигнуты следующие результаты: планируемые показатели выполнения Программы приведены в разделе 4 Подпрограммы 5 «Повышение качества ресурсного обеспечения муниципальной системы образования».
7. Ресурсное обеспечение реализации Подпрограммы 5
          Информация по финансовому обеспечению реализации Подпрограммы  5 представлена в паспорте Подпрограммы  5 и приложении 3 к Программе.
          Объемы финансирования мероприятий Подпрограммы 5 могут быть скорректированы в процессе реализации Подпрограммы 5 исходя из возможностей бюджетов на очередной финансовый год и фактических затрат.
8. Меры правового регулирования Подпрограммы 5
        Меры правового регулирования Подпрограммы 5 представлены в разделе 8 Программы.

9.  Оценка эффективности реализации Подпрограммы 5 
       Оценка эффективности реализации Подпрограммы 5 осуществляется в соответствии с методикой, представленной в разделе 9 Программы.

10. Риски и меры по управлению рисками

      Риски и меры по управлению рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей Подпрограммы представлены в разделе 10 Программы.

Приложение 6
к муниципальной программе

«Развитие образования Очерского
муниципального района»
Подпрограмма 6: «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования Очерского муниципального района» и прочие мероприятия в области образования» (далее Подпрограмма)
1. ПАСПОРТ

 Подпрограммы 6
	Ответственный            исполнитель               Подпрограммы
	Управление образования администрации Очерского муниципального района

	Соисполнители         Подпрограммы                
	Образовательные организации Очерского муниципального района

	Цель Подпрограммы 

        
	Обеспечение функционирования управления образования Очерского муниципального района;

Обеспечение организационных, информационных, методических условий и общественной поддержки для реализации Программы.

	Задачи Подпрограммы

	1. Реализация мероприятий, направленных на развитие и функционирование образования Очерского муниципального района.
        2. Создание единого информационного пространства образовательных организаций Очерского муниципального района для обеспечения повседневной деятельности и реализации установленных законодательством Российской Федерации полномочий.
        3. Разработка нормативных правовых, методических и иных документов, направленных на эффективное решение задач Программы.
        4. Мониторинг хода реализации и информационное сопровождение Программы, анализ процессов и результатов с целью своевременности принятия управленческих решений;

        5. Продвижение основных идей развития образования для получения поддержки и вовлечения экспертов и широкой общественности.

	Целевые показатели Подпрограммы 
	№
п/п
	Наименование целевого показателя
	2015 факт
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	
	1.
	Уровень освоения бюджета Программы, %
	100
	100
	100
	100
	100

	
	2.
	Доля образовательных организаций района, включенных в мониторинг реализации мероприятий Программы, %
	100
	100
	100
	100
	100

	
	3.
	Уровень информированности населения о реализации мероприятий по развитию сферы образования в рамках Программы (по данным опроса), %
	20
	22
	24
	26
	28

	
	4.
	Численность представителей общественности, участвующих в различных мероприятиях по оценке качества системы образования района, ед.
	12
	15
	15
	16
	16

	
	5.
	 Доля образовательных организаций, оказывающих дополнительные  платные образовательные услуги, %
	22
	27
	27
	33
	33

	
	6.
	Количество предоставляемых муниципальных услуг в электронном виде, которыми пользуется население, ед.
	2
	2
	2
	3
	3

	
	7.
	Доля граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в электронной форме, %
	6
	15
	20
	23
	25

	
	8.
	 Доля заявителей, удовлетворенных качеством предоставления муниципальных услуг органом местного самоуправления, от общего числа заявителей, обратившихся за получением муниципальных услуг, %
	-
	70
	80
	82
	85

	
	9.
	Время ожидания в очереди при обращении заявителя в орган местного самоуправления  для получения муниципальных услуг, мин.
	-
	не более 15
	не более 15 
	не более 15 
	не более 15 

	Сроки и этапы реализации Подпрограммы 
	2017 – 2019 годы

	Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 
	Источник финансирования

Расходы тыс.руб.

2017 год
2018 год
2019 год
Итого:
Всего:

7 186,49500

7 186,4950

7 186,4950

21 559,485

в т.ч.:

Бюджет

Очерского

района

7 186,49500

7 186,4950

7 186,4950

21 559,485

Краевой бюджет

Федеральный

бюджет  

Внебюджетные

средства 



	Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы
	1. Своевременное принятие нормативных правовых актов и подготовка методических рекомендаций, необходимых для реализации мероприятий Программы.
2. Наличие системы мониторинга и контроля реализации Программы, включение в мониторинг реализации мероприятий Программы 100% образовательных организаций.
3. Публикации в средствах массовой информации  материалов о процессе и реализации Программы, уровень информированности населения о реализуемых мероприятиях Программы составит к 2019 году 28 % из числа опрошенных.
4. Высокий уровень открытости информации о результатах развития районной системы образования, в том числе через ежегодную публикацию доклада на официальном сайте Управления образования администрации Очерского муниципального района.
5. Общественная поддержка идей Программы, численность представителей общественности, участвующих в мероприятиях по оценке качества системы образования района составит в 2019 году 16 человек.
        6. Увеличение доли внебюджетных средств, поступающих от деятельности образовательных организаций по реализации платных дополнительных образовательных услуг,  количество образовательных организаций, оказывающих дополнительные платные образовательные услуги,  составит в 2019 году 33 %.
        7. Оказание муниципальных услуг в электронном виде, не менее 3 услуг к 2019 году, доля граждан, использующих эл. услуги составит в 2019 году 25 %.


2. Характеристика текущего состояния сферы реализации Подпрограммы 6

Подпрограмма 6 направлена на существенное повышение качества управления процессами развития системы образования.


Наличие Программы позволяет осуществлять  организационное, аналитическое и информационное сопровождение реализуемых в сфере образования мероприятий, проводимых по отдельным направлениям. Каждое направление реализуются как самостоятельная задача, Программа позволяет соотнести все направления и задачи воедино и вырабатывать общие эффективные подходы к решению проблем отрасли. 

В сфере образования реализуется большое количество различных мер, направленных на развитие образования. Для контроля за их реализацией, необходимо использовать единую систему мониторинга процессов модернизации образования.

Основная работа по обеспечению функционирования образовательных организаций осуществляется в рамках полномочий Управления образования администрации Очерского муниципального района, закрепленных нормативно в Положении об Управлении образования, Положениях об отделах Управления образования, должностных инструкциях специалистов.

3.  Цели и задачи реализации Подпрограммы 6

Приоритетами политики в сфере реализации Подпрограммы  6 являются:
- создание системы мониторинга развития образования, опирающейся на надежные данные, использующей современные научные методы и учитывающей многообразие развития образования в Очерском муниципальном районе;
- обеспечение вовлечения профессиональных групп и широкой общественности в поддержку идей и реализацию мероприятий Программы;
- создание системы управления реализацией Программы, обеспечивающей эффективное использование общественных ресурсов;
- создание информационно-технологического ресурса системы образования Очерского муниципального района.


Цели Подпрограммы:

- обеспечить функционирование Управления образования Очерского муниципального района;

- обеспечить организационные, информационные и научно-методические условия для реализации Программы, включая мероприятия с детьми, педагогами, общественную поддержку.
Задачи Подпрограммы:
- реализация мероприятий, направленных на развитие и функционирование образования Очерского муниципального района;
- создание единого информационного пространства образовательных организаций Очерского муниципального района для обеспечения повседневной деятельности и реализации установленных законодательством Российской Федерации полномочий;
- разработка нормативных правовых, методических и иных документов, направленных на эффективное решение задач Программы;
- мониторинг хода реализации и информационное сопровождение Программы, анализ процессов и результатов с целью своевременности принятия управленческих решений;
3.3.5. продвижение основных идей развития образования для получения поддержки и вовлечения экспертов и широкой общественности.

4. Сроки и этапы реализации Подпрограммы 6

Реализация Подпрограммы 6 будет осуществляться в 2017 - 2019 годах без выделения этапов.


В рамках Подпрограммы 6 будут обеспечены следующие результаты: 


- полное и качественное исполнение полномочий в сфере образования законодательно закрепленных за Управлением образования администрации Очерского муниципального района;

- содержание
 в  актуальном  состоянии
нормативной
базы системы образования Очерского муниципального района и муниципальных образовательных организаций в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Пермского края, муниципального образования «Очерский муниципальный район»;

- наличие системы мониторинга и контроля реализации Программы; публикации в средствах массовой информации  материалов о процессе и реализации Программы;

- высокий уровень открытости информации о результатах развития районной системы образования, в том числе через ежегодную публикацию доклада на официальном сайте Управления образования администрации Очерского муниципального района. Увеличение численности представителей общественности, участвующих в различных мероприятиях, связанных с  оценкой качества системы образования, к  2019 году составит 16 чел.;

- увеличение доли внебюджетных средств, поступающих от деятельности образовательных организаций по реализации платных дополнительных образовательных услуг. Доля образовательных организаций, оказывающих дополнительные  платные образовательные услуги, составит 33% к 2019 году;

- оказание муниципальных услуг в электронном виде, не менее 3 услуг к 2019 году. Доля граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в электронной форме, к 2019 году достигнет 25 %. Доля заявителей, удовлетворенных качеством предоставления муниципальных услуг органом местного самоуправления, от общего числа заявителей, обратившихся за получением муниципальных услуг,  к 2019 году достигнет 85%.


Время ожидания в очереди при обращении заявителя в орган местного самоуправления  для получения муниципальных услуг не более 15 минут.
5. Перечень основных мероприятий Подпрограммы 6
Перечень основных мероприятий Подпрограммы 6 представлен в приложении 1 к настоящей Программе.
В Подпрограмму 6 включены следующие мероприятия:
- обеспечение деятельности Управления образования администрации Очерского муниципального района;

- мероприятия, обеспечивающие функционирование и развитие образования, утверждаются планом Управления образования администрации Очерского муниципального района;

- обеспечение мониторинга функционирования и результативности системы образования Очерского района;
- информационное сопровождение функционирования и развития системы образования Очерского района, направлено на создание открытой обществу системы. Информационная поддержка оказывается организациям и учреждениям, которые являются организаторами
различных
мероприятий для детей, молодежи, педагогических работников, родителей. Статьи в печати, рекламные буклеты помогают решать проблемные вопросы в образовании, разъяснять участникам образовательного процесса, общественности механизмы регулирования отраслью, инновации, демонстрировать передовой опыт.

6. Ресурсное обеспечение реализации Подпрограммы 6
Информация по финансовому обеспечению реализации Подпрограммы  6 представлена в паспорте Подпрограммы 6  и приложении 3 к Программе.

Объемы финансирования мероприятий Подпрограммы 6 могут быть скорректированы в процессе реализации Подпрограммы 6 исходя из возможностей бюджетов на очередной финансовый год и фактических затрат.

7. Меры правового регулирования Подпрограммы 6
Меры правового регулирования Подпрограммы 6 представлены в разделе 8 Программы.

8. Оценка эффективности реализации Подпрограммы 6
Оценка эффективности реализации Подпрограммы 6 осуществляется  в соответствии с методикой, представленной в разделе 9 Программы.

9. Риски и меры по управлению рисками
Риски и меры по управлению рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей Подпрограмм
Приложение 7 
к муниципальной программе «Развитие образования Очерского муниципального района»

Перечень мероприятий муниципальной Программы

 «Развитие образования Очерского муниципального района»

	№ 
п/п
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия 
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание)

	
	
	
	начала

реализации
	окончания реализации
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Подпрограмма 1: «Развитие системы дошкольного образования»

	1.1
	Предоставление  государственных гарантий на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования по основным общеобразовательным программам в  дошкольных образовательных организациях, создание условий присмотра и ухода за детьми в муниципальных дошкольных образовательных организациях.
	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации
Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации
	2017

2017
	2019

2019

	Удовлетворенность населения доступностью и качеством услуг дошкольного общего образования по итогам опросов общественного мнения к 2019 году достигнет 95% и в дальнейшем будет поддерживаться
Доля детей-инвалидов в возрасте от 1,5 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием, от общей численности детей-инвалидов данного возраста составит в 2019 году 50% 



	1.2
	Обеспечение воспитания и обучения детей-инвалидов в дошкольных образовательных учреждениях и на дому
	
	
	
	

	1.3
	Создание дополнительных мест для организации дошкольного образования в районе
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	2017
	2018
	Доля детей от 3 до 7 лет, которым предоставлена услуга дошкольного образования, от общего количества детей, составит в 2019 году 100%

	1.4
	Организационно-методическое сопровождение развития вариативных форм дошкольного образования
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	2017
	2019
	Повышение качества оказываемых услуг в группах, организуемых негосударственным сектором

	1.5
	Создание условий для реализации федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования
	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации
	2017

	2019
	Доля муниципальных организаций дошкольного общего образования, в которых внедрены ФГТ (ФГОС) – к 2017 г. составит 100 %

	1.6
	Внедрение системы оценки качества дошкольного образования на основе оценки эффективности деятельности дошкольных образовательных организаций
	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Доля дошкольных образовательных организаций, в которых внедрена система оценки качества дошкольного общего образования на основе оценки эффективности деятельности дошкольных образовательных организаций, к 2018г. составит 54%

	1.7
	Перевод услуги по приему заявлений, постановке на учет и зачислению детей в образовательные организации,
реализующие основную образовательную программу дошкольного образования,  в электронный вид
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	2017
	2019
	Прием заявлений о  постановке на учет и зачислению детей в образовательные организации, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования, осуществляется в электронном виде

	2.
	Подпрограмма 2 «Развитие системы общего (начального, основного, среднего) образования»

	2.1
	Предоставление государственных гарантий на получение общедоступного бесплатного начального, основного, среднего общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных организациях
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего образования по итогам опросов общественного мнения, от числа опрошенных,  к 2019 г. достигнет 91%



	2.2
	Реализация основных

образовательных программ начального, основного, среднего общего образования в части реализации адаптированной образовательной программы в различных формах (очной, на дому)
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего образования по итогам опросов общественного мнения, от числа опрошенных,  к 2019 г. достигнет 91%



	2.3
	Организация образования детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья 

	2.3.1
	Проведение комплексного обследования детей, нуждающихся в специальных образовательных маршрутах,  на ПМПК (психолого-медико-педагогическая комиссия)
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего образования по итогам опросов общественного мнения, от числа опрошенных,  к 2019 г. достигнет 91%



	2.3.2
	Предоставление общего образования по основным и адаптированным общеобразовательным программам в специальных (коррекционных) образовательных организациях для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего образования по итогам опросов общественного мнения, от числа опрошенных, к 2019 г. достигнет 91%



	2.3.3
	Организация дистанционного образования детей-инвалидов на дому
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего образования по итогам опросов общественного мнения, от числа опрошенных,  к 2019 г. достигнет 91%



	2.4
	Мероприятия, обеспечивающие функционирование и развитие общего образования

	2.4.1
	Участие в проведении мониторинга и оценки качества образования (всероссийские проверочные работы в 4 классах, ГИА, ЕГЭ)
	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Доля обучающихся  4-х классов, выполнивших ВПР  на «хорошо» и «отлично» по трем предметам (русский язык, математика, окружающий мир), составит в 2019 году 80%

Доля выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат об основном общем образовании, составит в 2019 году 100%

Доля выпускников, не получивших аттестат о среднем общем образовании, составит в 2019 году 0,8 %

	2.4.2
	Поэтапное введение ФГОС в образовательных организациях района
	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Удельный вес обучающихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами,  составит 70% в 2019 г.

	2.4.3
	Организация научно-
методического сопровождения внедрения ФГОС


	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Удельный вес обучающихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами,  составит 70% в 2019 г.

	2.4.4
	Мероприятия, направленные на увеличение доли детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых, Всероссийских, международных мероприятий. Реализация проекта Программы  «Сопровождение одаренных детей»
	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации 
	2017
	2019
	Доля детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых, Всероссийских, международных мероприятий (от общего контингента обучающихся), составит 8,1% в 2019 г.

	2.5.
	Мероприятия, обеспечивающие повышение доступности и качества общего образования

	2.5.1
	Приобретение учебников для реализации ФГОС. Приобретение оборудования для реализации ФГОС
	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего образования по итогам опросов общественного мнения, от числа опрошенных,  к 2019 г. достигнет 91%

	2.5.2
	Организация  периодических медицинских осмотров и диспансеризация обучающихся
	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего образования по итогам опросов общественного мнения, от числа опрошенных,  к 2019 г. достигнет 91%

	2.5.3
	Организация перевозки обучающихся до образовательной организации и обратно между населенными пунктами
	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего образования по итогам опросов общественного мнения, от числа опрошенных,  к 2019 г. достигнет 91%

	2.5.4
	Предоставление мер социальной поддержки учащимся из малоимущих семей 
Предоставление мер социальной поддержки учащимся из многодетных малоимущих семей 

Предоставление бесплатного питания детям-инвалидам, обучающимся в общеобразовательных школах
Предоставление бесплатного питания обучающимся коррекционной школы
	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего образования по итогам опросов общественного мнения, от числа опрошенных,  к 2019 г. достигнет 91%

	2.5.5
	Перевод муниципальных услуг отрасли «Образование» в электронный вид
	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Имеется возможность предоставления 6 муниципальных услуг в электронном виде

	3.
	Подпрограмма 3: «Развитие системы воспитания и дополнительного образования»

	3.1
	Организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях
	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации 
	2017
	2019
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей в организациях неспортивной направленности, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет составит  в  2019 году 77%



	3.2
	Проведение массовых мероприятий с детьми 
	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации 
	2017
	2019
	Удовлетворённость населения качеством услуг в сфере дополнительного образования по итогам  опросов  общественного мнения составит  в  2019 году 90%

	3.3
	Организация и проведение муниципального этапа «Всероссийской олимпиады школьников»
	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации 
	2017
	2019
	Доля детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых, Всероссийских, международных мероприятий (от общего контингента обучающихся), составит 8,1% в 2019 г.

	3.4
	Организация мероприятий  по оздоровлению, отдыху и занятости детей
	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Доля детей, охваченных различными формами оздоровления и отдыха, от числа детей в возрасте от 7 до 18 лет  составит 99,9 % в 2019 г.

	3.5 
	Участие детей в краевых и всероссийских мероприятиях
	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации 
	2017
	2019
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по программам ДОД, победителей творческих конкурсов краевого, российского, международного уровней, в общей численности детей, обучающихся по программам ДОД неспортивной направленности,   составит 11 % в 2019 г.

	3.6
	Формирование межведомственного сотрудничества 
	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации 
	2017
	2019
	Доля детей, охваченных различными формами оздоровления и отдыха, от числа детей в возрасте от 7 до 18 лет составит 99,9 % в 2019 г.

Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей в организациях неспортивной направленности, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет составит  в  2019 году 77%

	3.7
	Реализация проекта «Развитие научно-технического творчества»
	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей в организациях неспортивной направленности, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет составит  в  2019 году 77%

	3.8
	Создание  современной материально-технической базы для реализации программ дополнительного образования 

(в том числе приобретение музыкальных инструментов)
	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей в организациях неспортивной направленности, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет составит  в  2019 году 77%

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по программам ДОД, победителей творческих конкурсов краевого, российского, международного уровней, в общей численности детей, обучающихся по программам ДОД неспортивной направленности,  составит 11 % в 2019 г.

	3.9
	Развитие внебюджетных услуг
	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей в организациях неспортивной направленности, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет составит  в  2019 году 77%



	3.10
	Получение образовательными организациями лицензий  на реализацию программ дополнительного образования
	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей в организациях неспортивной направленности, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет составит  в  2019 году 77%

Удовлетворённость населения качеством услуг в сфере дополнительного образования по итогам  опросов  общественного мнения составит  в  2019 году 90%

	3.11
	Организация работы по направлению Российское движение школьников (РДШ)

	Управление образования администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Совершенствование государственной политики в области воспитания подрастающего поколения и содействие формированию личности на основе присущей российскому обществу системы ценностей

	4
	Подпрограмма 4: «Кадры системы образования»

	4.1
	Реализация мероприятий краевого и всероссийского уровней по стимулированию педагогических работников
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Становление нового качества образования в Очерском муниципальном районе
    Достижение равенства возможностей в получении качественного образования вне зависимости от места проживания, уровня достатка, социальной и национальной принадлежности

	4.2
	Предоставление социальных гарантий и льгот педагогическим работникам дошкольных, общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Повышение социального статуса педагога в социуме
Удельный вес численности учителей Очерского муниципального района в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций достигнет к 2019 году 1,5 %

	4.3
	Аттестация педагогических работников
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Увеличена доля аттестованных педагогических работников не менее 97% к 2018 г.



	4.4
	Семинары, конференции, форумы, конкурсы и другие формы мероприятий по обмену опытом с участием педагогических работников
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Повышение социального статуса педагога в социуме
Повышение мобильности педагогов Очерского муниципального района, их способности ориентироваться на рынке образовательных услуг, включая их участие в творческом и сетевом взаимодействии, обеспечивающем образовательный процесс, ориентированный на личность обучающегося

	4.5
	Повышение квалификации педагогических работников
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Увеличена доля учителей начальной и основной школы, прошедших обучение по федеральному государственному образовательному стандарту – не менее 97 % к 2019 г.



	4.6
	Организация содержательного, методического сопровождения системы образования
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Соответствие всех педагогических работников системы образования Очерского муниципального района профессиональному стандарту «Педагог» («Педагог дополнительного образования детей и взрослых»)

Увеличена доля аттестованных педагогических работников не менее 97% к 2018 г.

	4.7
	Реализация  проекта «Мобильный учитель»
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	2017
	2019
	Достижение равенства возможностей в получении качественного образования вне зависимости от места проживания, уровня достатка, социальной и национальной принадлежности

	4.8
	Предоставление путевок на санаторно-курортное лечение и оздоровление за счет средств краевого и местного бюджетов
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	2017
	2019
	Повышение социального статуса педагога в социуме

	4.9
	Проведение отбора в кадровый резерв руководителей образовательных организаций
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	2017
	2019
	Повышение профессионального уровня руководящих кадров системы образования



	4.10
	Внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями и педагогическими работниками образовательных учреждений всех уровней
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Создание современной конкурентной образовательной среды в Очерском районе Повышение социального статуса педагога в социуме

	4.11
	Проведение работы по целевому обучению на педагогических специальностях, с целью возвращения в образовательные учреждения района
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	2017
	2019
	Удельный вес численности учителей Очерского муниципального района в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций достигнет к 2019 году 15,5 %

	4.12
	Участие в мероприятии по выплате педагогическим работникам, прибывшим на работу в города районного значения либо сельский населенный пункт на приобретение или строительство жилья в размере до одного миллиона рублей
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Удельный вес численности учителей Очерского муниципального района в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций достигнет к 2019 году 15,5%

	4.13
	Привлечение районных ветеранских организаций педагогических работников в мероприятия государственно-общественного управления
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,
	2017
	2019
	Развитие профессиональных компетенций педагогов района, повышение качества образования

Повышение социального статуса педагога в социуме

 Выстраивание преемственности педагогического опыта

	4.14
	Введение профессионального стандарта  «Педагог»
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Соответствие всех педагогических работников системы образования Очерского муниципального района профессиональному стандарту «Педагог» («Педагог дополнительного образования детей и взрослых»).



	5.
	Подпрограмма 5: «Повышение качества ресурсного обеспечения муниципальной системы образования»

	5.1
	Проведение текущего и капитального ремонта  зданий образовательных организаций (в соответствии с планом ремонтных работ в ОУ Очерского муниципального района на 2017-2019 годы)
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Доля  образовательных  организаций Очерского муниципального района, принятых комиссиями к началу учебного года, сохраняется на уровне 100% в течение срока реализации Программы

	5.2
	Устранение предписаний надзорных органов
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Количество муниципальных образовательных организаций Очерского муниципального района у которых имеются неисполненные предписания надзорных органов в отношении замечаний к имущественному комплексу  – не более 4 к 2019 году

	5.3
	Установка видеонаблюдения
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Количество муниципальных образовательных организаций Очерского муниципального района у которых имеются неисполненные предписания надзорных органов в отношении замечаний к имущественному комплексу  – не более 4 к 2019 году

	5.4
	Технический мониторинг и техническое обслуживание объектовой радиосистемы передачи извещений  «Стрелец-Мониторинг»
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Доля  образовательных  организаций Очерского муниципального района, принятых комиссиями к началу учебного года, сохраняется на уровне 100% в течение срока реализации Программы

	5.5
	Проведение специальной оценки условий труда на рабочих местах
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Количество муниципальных образовательных организаций Очерского муниципального района у которых имеются неисполненные предписания надзорных органов в отношении замечаний к имущественному комплексу  – не более 4 к 2019 году

	5.6
	Проведение ремонтных работ в помещениях школ,  для создания учебных кабинетов, с целью ликвидации двухсменного режима обучения
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации (МБОУ «Очерская СОШ №1», МБОУ «Очерская СОШ №3»)
	2017
	2019
	Количество обучающихся, занимающихся во вторую смену, составит  к 2019 году 25 человек

	5.7.
	Создание универсальной безбарьерной среды для инклюзивного образования детей-инвалидов
	Управление образования администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Доля образовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве образовательных организаций в Очерском муниципальном районе в 2018 году составит 11,11%

	6.
	Подпрограмма 6: «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования Очерского муниципального района» и прочие мероприятия в области образования»  

	6.1
	Руководство и управление в сфере установленных полномочий
	Управление образования   администрации Очерского муниципального района
	2017
	2019
	Полное и качественное исполнение полномочий в сфере образования, законодательно закрепленных за Управлением образования администрации Очерского муниципального района.

Содержание в актуальном состоянии нормативной базы Управления образования администрации Очерского муниципального района, образовательных организаций  Очерского муниципального района в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Пермского края, Очерского муниципального района

	6.2
	Финансовое обеспечение мероприятий, обеспечивающих функционирование и развитие системы образования района
	Управление образования   администрации Очерского муниципального района
	2017
	2019
	Обеспечение функционирования и развития системы образования Очерского муниципального района 
Уровень освоения бюджета Программы составит 100% весь период действия Программы

	6.3
	Обеспечение мониторинга функционирования и результативности системы образования района
	Управление образования   администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации      
	2017
	2019
	Наличие системы мониторинга и контроля реализации Программы
Доля образовательных организаций района, включенных в мониторинг реализации мероприятий Программы 100% весь период действия Программы

	6.4
	Информационное сопровождение функционирования и развития системы образования района
	Управление образования   администрации Очерского муниципального района, Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Высокий уровень открытости информации о результатах развития муниципальной системы образования, в том числе через ежегодную публикацию доклада о результатах деятельности  на официальном сайте  Управления образования администрации Очерского муниципального района
Публикации в средствах массовой информации о процессе и реализации Программы
Уроь   Уровень информированности населения о реализации мероприятий по развитию сферы образования в рамках Программы (по данным опроса) составит 28 % к 2019 году

	6.5
	Финансовое обеспечение традиционных  мероприятий
	Управление образования   администрации Очерского муниципального района
	2017
	2019
	Обеспечение функционирования и развития системы образования Очерского муниципального района

	6.6
	Привлечение общественности к процессам, происходящим в отрасли образование
	Управление образования   администрации Очерского муниципального района
	2017
	2019
	Увеличение численности представителей общественности, участвующих в различных мероприятиях, связанных с  оценкой качества системы образования составит 16 чел. к 2019 году

	6.7
	Оказание образовательными организациями дополнительных платных образовательных услуг
	Управление образования   администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Доля образовательных организаций, оказывающих дополнительные  платные образовательные услуги, составит 33% к 2019 году

	6.8
	Предоставление образовательными организациями муниципальных услуг в электронном виде
	Управление образования   администрации Очерского муниципального района,

Муниципальные образовательные организации
	2017
	2019
	Оказание муниципальных услуг в электронном виде, не менее 3 услуг к 2019 году

Доля граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в электронной форме,  к 2019 году достигнет 25 %
Доля заявителей, удовлетворенных качеством предоставления муниципальных услуг органом местного самоуправления, от общего числа заявителей, обратившихся за получением муниципальных услуг, к 2019 году достигнет 85%
Время ожидания в очереди при обращении заявителя в орган местного самоуправления  для получения муниципальных услуг не более 15 минут


Приложение 8
к муниципальной программе      «Развитие образования Очерского муниципального района»

Перечень целевых показателей
 муниципальной Программы  «Развитие образования Очерского муниципального района»
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	ГРБС
	2015

факт
	2016
	2017
	2018
	2019
	Наименование программных мероприятий

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	11

	Муниципальная  Программа «Развитие образования Очерского муниципального района»
	

	1.
	Удовлетворенность населения качеством образовательных услуг по итогам опросов общественного мнения
	%
	Управление образования   администрации Очерского муниципального района
	94,6
	91
	91,5
	92
	92
	Мероприятия Подпрограммы 
1-5

	2.
	Доля детей от 3 до 7 лет, которым предоставлена услуга дошкольного образования, от общего количества детей
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	100
	93


	95
	100
	100
	Мероприятия Подпрограммы 1

	3.
	Доля образовательных организаций, имеющих лицензию на образовательную деятельность
	%
	Управление образования   администрации Очерского муниципального района
	100
	100
	100
	100
	100
	Мероприятия Подпрограммы 5

	4
	Доля детей, охваченных образовательными Программами дополнительного образования детей в организациях неспортивной направленности, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет
	%
	Управление образования   администрации Очерского муниципального района
	73
	74
	75
	76
	77
	Мероприятия Подпрограммы 3

	5.
	Доля выпускников, не получивших аттестат о среднем общем образовании
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	1
	1
	0,8
	0,8
	0,8
	Мероприятия Подпрограммы 2

	6.
	Доля детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых, всероссийских, международных мероприятий (от общего количества участников)
	%
	Управление образования   администрации Очерского муниципального района
	0
	2,7


	2,7
	5,4
	8,1
	Мероприятия Подпрограммы 2-3

	7.
	Доля детей, охваченных различными формами оздоровления и отдыха, от числа детей в возрасте от 7 до 18 лет
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	99,6
	99,7
	99,8
	99,9
	99,9
	Мероприятия Подпрограммы 3

	8.
	Удельный вес численности учителей Очерского муниципального района в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	14,08
	14,5
	15
	15,5
	15,5
	Мероприятия Подпрограммы 4

	9.
	Доля образовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве образовательных организаций в муниципальном районе
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	0
	0
	5.56
	11,11
	11,11
	Мероприятия Подпрограммы 5

	10.
	Достижение уровня заработной платы педагогических работников образовательных организаций, соответствующего Указу Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599, от 01.06.2012 № 761;
	%
	Управление образования   администрации Очерского муниципального района
	
	
	
	
	
	Мероприятия Подпрограммы 4

	10.1
	педагогических работников образовательных организаций дошкольного образования доведена до средней заработной платы в общем образовании в Пермском крае;
	%
	Управление образования   администрации Очерского муниципального района
	100
	100
	100
	100
	100
	Мероприятия Подпрограммы 4

	10.2
	педагогических работников образовательных организаций общего образования сохранена на уровне средней заработной платы в экономике Пермского края;
	%
	Управление образования   администрации Очерского муниципального района
	102
	100
	100
	100
	100
	Мероприятия Подпрограммы 4

	10.3
	педагогических работников образовательных организаций дополнительного образования детей доведена до средней заработной платы учителей в Очерском муниципальном районе
	%
	Управление образования   администрации Очерского муниципального района
	140
	90
	95
	100
	100
	Мероприятия Подпрограммы 4

	Перечень целевых показателей  Подпрограммы 1 «Развитие системы дошкольного образования»  

	1.
	Удовлетворенность населения доступностью и качеством услуг дошкольного общего образования по итогам опросов общественного мнения 
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	96
	95
	95
	95
	95
	Мероприятия Подпрограммы 1

	2.
	Доля детей от 3 до 7 лет, которым предоставлена услуга дошкольного образования, от общего количества детей
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	100
	93%

(102/1427)
	95%
	100
	100
	Мероприятия Подпрограммы 1

	3.
	Доля детей-инвалидов в возрасте от 1,5 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием, от общей численности детей-инвалидов данного возраста 
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	-
	30%

(10/33)
	30%
	50%
	50%
	Мероприятия Подпрограммы 1

	4.
	Доля дошкольных образовательных организаций, в которых внедрена система оценки качества дошкольного общего образования на основе оценки эффективности деятельности дошкольных образовательных организациях
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	10
	27
	36
	45
	54
	Мероприятия Подпрограммы 1


Перечень целевых показателей  Подпрограммы 2

«Развитие системы общего (начального, основного, среднего) образования»  
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	ГРБС
	2015
факт
	2016
	2017
	2018
	2019
	Наименование программных мероприятий

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	11

	1.
	Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего образования по итогам опросов общественного мнения
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района


	91
	91
	91
	91
	91
	Мероприятия Подпрограммы 2

	2.
	Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новым федеральным государственным образовательным стандартом
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района


	54
	56
	59
	63
	70
	Мероприятия Подпрограммы 2

	3.
	Доля обучающихся  4-х классов, выполнивших ВПР  на «хорошо» и «отлично» по трем предметам (русский язык, математика, окружающий мир) 
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	-
	72
	74
	77
	80
	Мероприятия Подпрограммы 2

	4.
	 Доля выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат об основном общем образовании

	%
	Управление образования   администрации Очерского муниципального района
	0
	0
	0
	0
	0
	Мероприятия Подпрограммы 2

	5.
	Доля выпускников, не получивших аттестат о среднем общем образовании
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	1
	1
	0,8
	0,8
	0,8
	Мероприятия Подпрограммы 2

	6
	Доля детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых, Всероссийских, международных мероприятий интеллектуальной направленности  (от общего контингента обучающихся)
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	0,5
	2,7

(1 чел.)
	2,7
	5,4
	8,1
	Мероприятия Подпрограммы 2 

	7.
	Количество обучающихся, занимающихся во вторую смену, составит человек
	     Ед.
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	197
	208
	152
	125
	33
	  Мероприятия Подпрограммы 2

	8.
	Соотношение числа учащихся общеобразовательных школ, получающих организованное горячее питание, к общей численности обучающихся общеобразовательных школ (за исключением учащихся специальных (коррекционных) классов)
	     %
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	87


	87,5


	88


	88,5


	88,5


	Мероприятия Подпрограмм 2,3


Перечень целевых показателей 
Подпрограммы 3:
«Развитие системы воспитания и дополнительного образования»                                                               
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	ГРБС
	2015
факт
	2016
	2017
	2018
	2019
	Наименование программных мероприятий

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	11

	1.
	Удовлетворённость населения качеством услуг в сфере ДОД по итогам  опросов  общественного мнения
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	97
	89
	90
	90
	90
	Мероприятия Подпрограммы 3

	2.
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей в организациях неспортивной направленности, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района


	73
	74
	75
	76
	77
	Мероприятия Подпрограммы 3

	3.
	Удельный вес численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по программам ДОД в организациях неспортивной направленности, участвующих в творческих конкурсах краевого, российского, международного уровней, в общей численности детей, обучающихся по программам ДОД неспортивной направленности
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района


	115
	120
	120
	121
	121
	Мероприятия Подпрограммы 3

	4.
	 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по программам ДОД, победителей творческих конкурсов краевого, российского, международного уровней, в общей численности детей, обучающихся по программам ДОД неспортивной направленности
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района


	9
	10
	10
	11
	11
	Мероприятия Подпрограммы 3

	5.
	Доля детей, охваченных различными формами оздоровления и отдыха, от числа детей в возрасте от 7 до 18 лет
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	99,6
	99,7
	99,8
	99,9
	99,9
	Мероприятия Подпрограммы 3


Перечень целевых показателей Подпрограммы 4: «Кадры системы образования»
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	ГРБС
	2015

факт
	2016
	2017
	2018
	2019
	Наименование программных мероприятий

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	11

	1.
	Удельный вес численности учителей Очерского муниципального района в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	14,08
	14,5
	15
	15,5
	15,5
	Мероприятия Подпрограммы 4

	2.
	Доля учителей начального и основного общего образования, прошедших обучение по федеральному государственному образовательному стандарту
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	91
	91
	93
	95
	97
	Мероприятия Подпрограммы 4

	3.
	Доля аттестованных педагогических работников к общему числу педагогических работников района в т.ч. на высшую и первую категорию
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	97
	97
	97
	97
	97
	Мероприятия Подпрограммы 4

	4.
	Уровень среднемесячной заработной платы:
	%

	4.1.
	педагогических работников образовательных организаций дошкольного образования доведена до средней заработной платы в общем образовании в Пермском крае;
	%
	Управление образования   администрации Очерского муниципального района
	100
	100
	100
	100
	100
	Мероприятия Подпрограммы 4

	4.2
	педагогических работников образовательных организаций общего образования сохранена на уровне средней заработной платы в экономике Пермского края;
	%
	Управление образования   администрации Очерского муниципального района
	102
	100
	100
	100
	100
	Мероприятия Подпрограммы 4

	4.3
	педагогических работников образовательных организаций дополнительного образования детей доведена до средней заработной платы учителей в Очерском муниципальном районе
	%
	Управление образования   администрации Очерского муниципального района
	140
	90
	95
	100
	100
	Мероприятия Подпрограммы 4


Перечень целевых показателей Подпрограммы 5:

«Повышение качества ресурсного обеспечения муниципальной системы образования»

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	ГРБС
	2015

факт
	2016
	2017
	2018
	2019
	Наименование программных мероприятий

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	11

	1.
	Доля муниципальных образовательных  организаций Очерского района, имеющих лицензию на образовательную деятельность
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	100
	100
	100
	100
	100
	Мероприятия Подпрограммы 5

	2.
	Доля  образовательных  организаций Очерского района принятых комиссиями к началу учебного года
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	100
	100
	100
	100
	100
	Мероприятия Подпрограммы 5

	3.
	Количество муниципальных образовательных организаций Очерского района, у которых имеются неисполненные предписания надзорных органов в отношении замечаний к имущественному комплексу
	Ед.
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	4
	4
	4
	4
	4
	Мероприятия Подпрограммы 5

	4.
	Доля образовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве образовательных организаций в муниципальном районе
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	0
	0
	5,56
	11,11
	11,11
	Мероприятия Подпрограммы 5


Перечень целевых показателей Подпрограммы 6

Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования Очерского муниципального района» и прочие мероприятия в области образования»
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	ГРБС
	2015

факт
	2016
	2017
	2018
	2019
	Наименование программных мероприятий

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	11

	1.
	Уровень освоения бюджета Программы


	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	100
	100
	100
	100
	100
	Мероприятия Программы 

	2.
	Доля образовательных организаций района, включенных в мониторинг реализации мероприятий Программы
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	100
	100
	100
	100
	100
	Мероприятия Подпрограммы 6

	3.
	Уровень информированности населения о реализации мероприятий по развитию сферы образования в рамках Программы (по данным опроса)
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	20
	22
	24
	26
	28
	Мероприятия Подпрограммы 6

	4.
	Численность представителей общественности, участвующих в различных мероприятиях по оценке качества системы образования района
	Ед.
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	12
	15
	15
	16
	16
	Мероприятия Подпрограммы 6

	5.
	 Доля образовательных организаций, оказывающих дополнительные  платные образовательные услуги

	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	22
	27
	27
	33
	33
	Мероприятия Программы

	6.
	Количество предоставляемых муниципальных услуг в электронном виде, которыми пользуется население
	Ед.
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	2
	2
	2
	3
	3
	Мероприятия Программы

	7*
	Доля граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в электронной форме

	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	6
	15
	20
	23
	25
	Мероприятия Программы 

	8*
	 Доля заявителей, удовлетворенных качеством предоставления муниципальных услуг органом местного самоуправления, от общего числа заявителей, обратившихся за получением муниципальных услуг
	%
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	-
	70
	80
	82
	85
	Мероприятия Программы 

	9*
	      Время ожидания в очереди при обращении заявителя в орган местного самоуправления  для получения муниципальных услуг
	Мин.
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	-
	не более 15
	не более 15 
	не более 15 
	не более 15 
	Мероприятия Программы

	* Расчет показателя производится в соответствии с Методикой мониторинга достижения плановых значений показателей, утвержденных распоряжением губернатора Пермского края от 14 июля 2015 года № 169-р.


Приложение 9

к муниципальной программе      «Развитие образования Очерского муниципального района»
Финансовое обеспечение реализации муниципальной  программы Очерского района «Развитие образования Очерского муниципального района» за счет средств из всех источников

	Наименование государственной программы, подпрограммы, основного мероприятия (ведомственной целевой программы), мероприятия
	Код бюджетной классификации 
	Расходы 1, тыс. руб.

	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	КВР 2
	2017
	2018
	2019

	1
	3
	4
	5
	6
	11
	12
	13

	Муниципальная программа  
«Развитие образования Очерского муниципального района»
	 
	 
	 
	 
	337 387,15921
	327 015,61771
	308 593,38921

	Подпрограмма 1: Развитие системы дошкольного образования
	900
	 
	 
	 
	116 735,98120
	114 073,53970
	95 651,31120

	Предоставление государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования  в дошкольных образовательных организациях
	900
	0701
	021012H030
	600
	68 416,50000
	68 416,50000
	68 416,50000

	Организация предоставления общедоступного, бесплатного дошкольного образования, воспитания и содержания детей в образовательных учреждениях общеразвивающей направленности
	900
	0701
	0210120010
	600
	18 132,04520
	18 132,04520
	18 132,04520

	Обеспечение воспитания и обучения детей-инвалидов в дошкольных образовательных организациях и на дому
	900
	0701
	021012H020
	600
	452,60000
	452,60000
	452,60000

	Предоставление выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования и администрирование выплат
	900
	1004
	0210170280
	300
	8 122,70000
	8 122,70000
	8 122,70000

	Периодические медицинские осмотры работников
	900
	0701
	0210120010
	600
	527,46600
	527,46600
	527,46600

	Инвестиционный проект "Детский сад на 150 мест в г. Очер»
	220
	0701
	0210120030
	400
	5 271,17000
	4 605,55720
	 

	Инвестиционный проект "Детский сад на 150 мест в г. Очер»
	220
	0701
	021012P050
	400
	15 813,50000
	13 816,67130
	0,00000

	Подпрограмма 2: Развитие системы общего (начального, основного, среднего) образования.
	900
	 
	 
	 
	173 901,32571
	174 461,32571
	174 461,32571

	Предоставление государственных гарантий на получение общедоступного бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных организациях
	900
	0702
	022012Н070
	600
	118 804,200
	118 854,300
	118 854,300

	Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального, основного общего образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в отдельных муниципальных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам
	 
	0702
	022012Н090
	600
	4 813,600
	4 813,600
	4 813,600

	Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, основного общего образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в отдельных муниципальных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам
	900
	0702
	02201SH090
	600
	390,300
	390,300
	390,300

	Выплата вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам образовательных организаций
	900
	0702
	022012H080
	600
	3 974,500
	3 974,500
	3 974,500

	Организация оздоровления и отдыха детей
	900
	0707
	022012Е290
	300
	20,900
	20,900
	20,900

	
	900
	0707
	022012Е290
	200
	1 182,300
	1 182,300
	1 182,300

	
	900
	0707
	022012Е290
	800
	423,200
	423,200
	423,200

	
	900
	0707
	022012Е290
	600
	1 989,300
	1 989,300
	1 989,300

	
	900
	0707
	022012Е290
	100
	54,200
	54,200
	54,200

	
	900
	0707
	0220120020
	600
	33,800
	33,800
	33,800

	Предоставление мер социальной поддержки учащимся из многодетных малоимущих семей
	900
	1003
	022012E020
	600
	5 651,000
	6 088,300
	6 088,300

	Предоставление мер социальной поддержки учащимся из малоимущих семей
	900
	1003
	022012E030
	600
	7 523,000
	7 595,600
	7 595,600

	Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам в  образовательных учреждениях
	900
	0702
	0220120010
	600
	28 213,18571
	28 213,18571
	28 213,18571

	Периодические медицинские осмотры работников
	900
	0702
	0220120010
	600
	681,240
	681,240
	681,240

	Реализация проекта "Сопровождение одаренных детей"
	900
	0702
	0220120030
	600
	146,600
	146,600
	146,600

	Подпрограмма 3: Развитие системы воспитания и дополнительного образования
	 
	 
	 
	 
	21 335,8573
	21 335,8573
	21 335,8573

	Предоставление муниципальных услуг по дополнительному образованию детей в организациях  неспортивной направленности
	900
	0702
	0230120010
	610,620
	21 041,5753
	21 041,5753
	21 041,5753

	Периодические медицинские осмотры работников
	900
	0702
	0230120010
	600
	94,2820
	94,2820
	94,2820

	Развитие научно-технического творчества
	900
	0702
	0230120030
	600
	200,0000
	200,0000
	200,0000

	Подпрограмма 4: Кадры системы образования.
	900
	 
	 
	 
	9 717,500
	9 958,400
	9 958,400

	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных организаций
	900
	0702
	024012H230
	600
	4 546,400
	4 787,300
	4 787,300

	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных  государственных и муниципальных  организаций Пермского края,  работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг
	900
	1003
	024012C010
	600
	4 738,400
	4 738,400
	4 738,400

	Конкурсные мероприятия с педагогическими работниками
	900
	0709
	0240120010
	200
	200,500
	200,500
	200,500

	Реализация проекта "Мобильный учитель"
	900
	0709
	02401SH250
	200
	166,700
	166,700
	166,700

	
	900
	0709
	02401SH250
	800
	15,500
	15,500
	15,500

	Повышение квалификации и профессиональная переподготовка руководителей образовательных организаций всех типов
	900
	0702
	0240120040
	600
	 
	 
	 

	
	900
	0701
	0240120040
	600
	50,000
	50,000
	50,000

	Подпрограмма 5: Повышение качества ресурсного обеспечения муниципальной системы образования
	900
	 
	 
	 
	8 510,00000
	0,00000
	0,00000

	Приведение общеобразовательных организаций в нормативное состояние в соответствие с требованиями надзорных органов 
	900
	0702
	0250120010
	600
	7 000,000
	 
	 

	
	220
	0702
	0250120010
	200
	 
	 
	 

	Приведение  организаций дополнительного образования в нормативное состояние в соответствие с требованиями надзорных органов 
	900
	0702
	0250120020
	600
	 
	 
	 

	
	220
	0702
	0250120020
	200
	 
	 
	 

	Приведение дошкольных образовательных организаций в нормативное состояние в соответствие с требованиями надзорных органов
	900
	0701
	0250120030
	600
	1 000,000
	 
	 

	
	220
	0701
	0250120030
	200
	 
	 
	 

	Установка видеонаблюдения в общеобразовательных организациях
	900
	0702
	 
	600
	240,000
	 
	 

	Установка видеонаблюдения в организациях дополнительного образования
	900
	0702
	 
	600
	30,000
	 
	 

	Установка видеонаблюдения в дошкольных образовательных организациях
	900
	0701
	 
	600
	240,000
	 
	 

	Подпрограмма 6. Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования Очерского муниципального района» и прочие мероприятия в области образования. 
	 
	 
	 
	 
	7 186,49500
	7 186,49500
	7 186,49500

	Обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждения(организаций) программы
	900
	0709
	0280100110
	100
	5 337,94100
	5 337,94100
	5 337,94100

	
	900
	0709
	0280100110
	200
	1 798,65400
	1 798,65400
	1 798,65400

	
	900
	0709
	0280100110
	800
	49,90000
	49,90000
	49,90000

	Внепрограммные расходы
	 
	 
	 
	 
	249,75000
	0,00000
	1,00000

	Субсидии на обеспечение работников бюджетной сферы ПК путевками на санаторно-курортное лечение и оздоровление
	900
	1003
	92000SC070
	321
	83,250
	0,000
	0,000

	Обеспечение работников муниципальных учреждений бюджетной сферы Пермского края путевками на санаторно-курортное лечение и оздоровление
	900
	1003
	930002C070
	321
	166,500
	0,000
	1,000


Финансовое обеспечение реализации муниципальной  программы Очерского района

«Развитие образования Очерского муниципального района» за счет средств бюджета Пермского края
	Наименование государственной программы, подпрограммы, основного мероприятия (ведомственной целевой программы), мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники (ГРБС)
	Расходы, тыс.руб.

	
	
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	11
	12
	13

	Муниципальная программа  

«Развитие образования Очерского муниципального района»
	всего
	246 526,30000
	245 330,37130
	231 513,70000

	Подпрограмма 1: Развитие системы дошкольного образования
	всего
	92 805,30000
	90 808,47130
	76 991,80000

	Предоставление государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования  в дошкольных образовательных организациях
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	68 416,500
	68 416,500
	68 416,500

	Обеспечение воспитания и обучения детей-инвалидов в дошкольных образовательных организациях и на дому
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	452,600
	452,600
	452,600

	Предоставление  выплаты компенсации части  родительской платы за содержание ребенка (присмотр и уход за ребенком)в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную  программу дошкольного образования и администрирование выплат
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	8 122,700
	8 122,700
	8 122,700

	Инвестиционный проект "Детский сад на 150 мест в г. Очер
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	15 813,500
	13 816,6713
	 

	Подпрограмма 2: Развитие системы общего (начального, основного, среднего) образования.
	всего
	144 436,20000
	144 996,20000
	144 996,20000

	Предоставление государственных гарантий на получение общедоступного бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных организациях
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	118 804,200
	118 854,300
	118 854,300

	Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального, основного общего образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в отдельных муниципальных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	4 813,600
	4 813,600
	4 813,600

	Выплата вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам образовательных организаций
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	3 974,500
	3 974,500
	3 974,500

	Организация оздоровления и отдыха детей
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	3 669,900
	3 669,900
	3 669,900

	Предоставление мер социальной поддержки учащимся из многодетных малоимущих семей
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	5 651,000
	6 088,300
	6 088,300

	Предоставление мер социальной поддержки учащимся из малоимущих семей
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	7 523,000
	7 595,600
	7 595,600

	Подпрограмма 4: Развитие кадровой политики.
	всего
	9 284,80000
	9 525,70000
	9 525,70000

	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных организаций
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	4 546,400
	4 787,300
	4 787,300

	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных  государственных и муниципальных  организаций Пермского края,  работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	4 738,400
	4 738,400
	4 738,400

	Внепрограммные расходы
	
	 
	 
	 

	Приобретение путевок на санаторно-курортное лечение и оздоровление работников муниципальных бюджетных учреждений при условии долевого участия органов местного самоуправления
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	166,500
	0,000
	1,000


Финансовое обеспечение реализации муниципальной  программы Очерского района 

«Развитие образования Очерского муниципального района» за счет средств федерального бюджета
	Наименование государственной программы, подпрограммы, основного мероприятия (ведомственной целевой программы), мероприятия
	Расходы 1, тыс. руб.

	
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная программа  «Развитие образования» Очерского муниципального района
	всего
	0,00
	0,00
	0,00

	Подпрограмма 2: Развитие системы общего (начального, основного, среднего) образования.
	всего
	0,00
	0,00
	0,00

	Субсидии на создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом в рамках подпрограммы "Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей" государственной программы Российской Федерации "Развитие образования" на 2013-2020 годы
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	0,00
	0,00
	0,00


Финансовое обеспечение реализации муниципальной  программы Очерского района «Развитие образования Очерского муниципального района» за счет внебюджетных источников финансирования и средств местных бюджетов
	Наименование государственной программы, подпрограммы, основного мероприятия (ведомственной целевой программы), мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники (ГРБС)
	Расходы 1, тыс. руб.
	 

	
	
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	11
	12
	13

	Муниципальная программа  «Развитие образования» Очерского муниципального района
	всего
	90 860,85921
	81 885,24641
	77 279,68921

	Подпрограмма 1: Развитие системы дошкольного образования
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	23 930,68120
	23 265,06840
	18 659,51120

	Организация предоставления общедоступного, бесплатного дошкольного образования, воспитания и содержания детей в образовательных учреждениях общеразвивающей направленности
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	18 132,04520
	18 132,04520
	18 132,04520

	Периодические медицинские осмотры работников
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	527,46600
	527,46600
	527,46600

	Инвестиционный проект "Детский сад на 150 мест в г. Очер
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	5 271,17000
	4 605,55720
	 

	Подпрограмма 2: Развитие системы общего (начального, основного, среднего) образования.
	всего
	29 465,12571
	29 465,12571
	29 465,12571

	
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	29 465,12571
	29 465,12571
	29 465,12571

	Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам в  образовательных учреждениях
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	28 213,18571
	28 213,18571
	28 213,18571

	Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, основного общего образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в отдельных муниципальных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптировнным основным общеобразовательным программам
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	390,30000
	390,30000
	390,30000

	Организация оздоровления и отдыха детей
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	33,80000
	33,80000
	33,80000

	Периодические медицинские осмотры работников
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	681,24000
	681,24000
	681,24000

	Реализация проекта "Сопровождение одаренных детей"
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	146,60000
	146,60000
	146,60000

	Подпрограмма 3: Развитие системы воспитания и дополнительного образования
	всего
	21 335,85730
	21 535,85730
	21 535,85730

	
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	21 335,85730
	21 335,85730
	21 335,85730

	Предоставление муниципальных услуг по дополнительному образованию детей в организациях  неспортивной направленности
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	21 041,57530
	21 041,57530
	21 041,57530

	Периодические медицинские осмотры работников
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	94,28200
	94,28200
	94,28200

	Развитие научно-технического творчества
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	200,00000
	200,00000
	200,00000

	Подпрограмма 4: Кадры системы образования.
	всего
	432,70000
	432,70000
	432,70000

	
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	432,70000
	432,70000
	432,70000

	Конкурсные мероприятия с педагогическими работниками
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	200,50000
	200,50000
	200,50000

	Реализация проекта "Мобильный учитель"
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	182,20000
	182,20000
	182,20000

	Повышение квалификации и профессиональная переподготовка руководителей образовательных организаций всех типов
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	50,00000
	50,00000
	50,00000

	Подпрограмма 5: Повышение качества ресурсного обеспечения муниципальной системы образования
	всего
	8 510,00000
	0,00000
	0,00000

	
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	8 510,00000
	0,00000
	0,00000

	Приведение общеобразовательных организаций в нормативное состояние в соответствие с требованиями надзорных органов
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	7 000,00000
	 
	 

	
	
	 
	 
	 

	Приведение  организаций дополнительного образования в нормативное состояние в соответствие с требованиями надзорных органов 
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 

	Приведение дошкольных образовательных организаций в нормативное состояние в соответствие с требованиями надзорных органов
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	 
	 
	 

	
	
	1 000,00000
	 
	 

	Установка видеонаблюдения в общеобразовательных организациях
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	240,00000
	 
	 

	Установка видеонаблюдения в организациях дополнительного образования
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	30,00000
	 
	 

	Установка видеонаблюдения в дошкольных образовательных организациях
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	240,00000
	 
	 

	Подпрограмма 6. Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования Очерского муниципального района» и прочие мероприятия в области образования. 
	 
	7 186,49500
	7 186,49500
	7 186,49500

	Обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждения(организаций) программы
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	7 186,49500
	7 186,49500
	7 186,49500

	Внепрограммные расходы
	 
	83,25000
	0,00000
	0,00000

	Обеспечение работников муниципальных учреждений бюджетной сферы Пермского края путевками на санаторно-курортное лечение и оздоровление
	Управление образования администрации Очерского муниципального района
	83,25000
	0,00000
	0,00000
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